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รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  

สมัยวิสามัญ  สมัยที่   1/2553     ครั้งท่ี  1 

เมื่อวันท่ี   23   เดือนสิงหาคม  พ.ศ.  2553 

ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 

ผู้มาประชุม 
   

ล าดับที่ ชื่อตัว-ชื่อสกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นายทิศ  ใจหาญ ประธานสภา อบต. ทิศ  ใจหาญ   

2 นายฉลอง  นามวงษา รองประธานสภา อบต. ฉลอง  นามวงษา   

3 นายเอกสิทธิ์   คานทอง เลขานุการสภา  อบต. เอกสิทธิ์  คานทอง   

4 นายศราวุธ  จรมั่งนอก สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  1 ศราวุธ  จรมั่งนอก   
5 นางทองเพ็ชร  พันธ์ชมภู สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  1 ทองเพ็ชร  พันธ์ชมภู   
6 นายสมหวัง  เบี้ยกระโทก สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  3 สมหวัง  เบี้ยกระโทก   
7 นายรวม   กริชนอก สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  3 รวม  กริชนอก   
8 นายส าเภา  โพธิ์วัด สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  4 ส าเภา  โพธิ์วัด   
9 นายอุดร  แทบทาม สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  4 อุดร  แทบทาม   

10 นายพูนสันต์  จันนอก สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  5 พูนสันต์  จันนอก   
11 นายพิชัย   จ าชาต ิ สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  5 พิชัย  จ าชาต ิ   
12 นายสมจิตร  เภาพาน สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  6 สมจิตร  เภาพาน   
13 นายจ าเนียร   สิริสุทธิ์ สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  6 จ าเนียร  สิริสุทธิ์   
14 นายเสงี่ยม   เกษนอก สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  7 เสงี่ยม  เกษนอก   
15 นายสุริยา  คิดการ สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  7 สุริยา  คิดการ   
16 นายส าราญ  จันค า สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  8 ส าราญ  จันค า   
17 นายปัญจนะคม   พลแสน สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  9 ปัญจนะคม  พลแสน   
18 นายสุเทพ  กิ้มทอง สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  9 สุเทพ  กิ้มทอง   
19 นายจ าปี    จันค า สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  10 จ าปี  จันค า   
20 นายพัฒนพันธ์  พลบูรณ ์ สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  11 พัฒนพันธ์  พลบูรณ ์   
21 นายวินธัย  ใบล ี สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  11 วินธัย  ใบล ี   
22 นายพรรณดร  ทัพศรีรักษ์ สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  12 พรรณดร  ทัพศรีรักษ์   
23 นางรัดดา  สีฝ่าย สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  12 รัดดา  สีฝ่าย   

ผู้ไม่มาประชุม 
                                           1.นายจันทร์ศรี    โบราณมูล         สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  2           ลาประชุม 
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ผู้เข้าร่วมประชุม 

ล าดับที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นายสุพจน์     ตากลม นายก อบต. สุพจน์   ตากลม  
2 นายอ าคา  ศรีสุวรรณภูมิ รองนายก อบต. อ าคา  ศรีสุวรรณภูมิ  
3 นายประสิทธิ์   สุนันทสิงห์ รองนายก อบต. ประสิทธิ์  สุนันทสิงห์  
4 นายทองศูนย์  โจติ เลขานุการ นายก อบต. ทองศูนย์   โจติ  
5 นายปกาศิต   ตั้งพงษ์ ปลัด อบต. ปกาศิต   ตั้งพงษ์  
6 นายเทวิน   ประกิคะ หัวหน้าส่วนโยธา เทวิน   ประกิคะ  
7 นางเรืองอุไร   มาตย์นอก หัวหน้าส่วนการคลัง เรืองอุไร  มาตย์นอก  
8 นายพรพิชัย  สิงหาท้าว นักวิชาการศึกษา พรพิชัย  สิงหาท้าว  
9 พ.จ.ท.อรุณ  มะหันตะ ช่างไฟฟ้า อรุณ  มะหันตะ  
10 นางสาวสุกานดา  สู่หนองบัว บุคลากร สุกานดา   สู่หนองบัว  
11 นางธิราพันธ์   พันธ์วัง เจ้าพนักงานธุรการ ธิราพันธ์   พันธ์วัง  

 
เร่ิมประชุมเวลา 09.30  น. 
 เมื่อครบองค์ประชุมแล้ว    นายทิศ   ใจหาญ    ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง ได้จุดธูป
เทียนบูชาพระรัตนตรัยแล้วกล่าวเปิดการประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 
ระเบียบวาระท่ี  1 เร่ือง   ประธานแจ้งให้ทราบ 
  -  

 

ระเบียบวาระท่ี  2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
-  รับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  สมัยสามัญสมัยที่  
2  คร้ังที่   2  ประจ าปี   2553   

มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุม 
 
 

ระเบียบวาระท่ี  3 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
3.1    เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายองค์การบริหารส่วน
ต าบลแก้งสนามนาง  ประจ าปีงบประมาณ   2554   
3.1.1  เร่ืองเสนอเพื่อพิจาณาอนุมัตร่ิางข้อบัญญัตงิบประมาณรายจ่ายประจ าปี  2554  วาระที่  1  
พิจารณารับหลักการร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี   2554 
 

      /นายสุพจน์........ 
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นายสุพจน์   ตากลม       - แถลงงบประมาณประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณ  พ.ศ.  2554 
    นายก  อบต.                สถานะการคลังในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2554  องค์การบริหารส่วนต าบล 

แก้งสนามนาง  ได้ประมาณการรายรับไว้  25,153,020   บาท  โดยในส่วนของรายได้ที่
องค์การบริหารส่วนต าบลจัดเก็บเอง  จะได้ปรับปรุงการจัดเก็บให้มี ประสิทธิภาพยิ่งขึ้นและ
ในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้ก าหนดวงเงินรายจ่ายไว้ 25,153,020    บาท  ซึ่งคาดว่าจะ
สามารถจัดบริการสาธารณะด้านต่าง  ๆ  ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นซึ่งการจัดท างบประมาณ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเป็นการจัดท างบประมาณแบบสมดุล  (รายจ่ายเท่ากับรายรับ)  
นอกจากนี้องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนางมีเงินสะสมคงเหลืออยู่  2,294,119.82  
บาท  ตามรายละเอียดดังนี้ 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2554 องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอ
แก้งสนามนาง   จังหวัดนครราชสีมา   รายจ่ายจ าแนกตามหน่วยงาน    หน่วยงาน  ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล   
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น   จ านวน    5,865,960   บาท   แยกเป็น 
1. รายจ่ายประจ า                                              ตั้งไว้  รวม   5,785,460   บาท   แยกเป็น 
   1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า           ตั้งไว้  รวม     1,955,570   บาท   แยกเป็น    
 1.1.1  ประเภท เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล   (5102) ตั้งไว้  รวม 1,399,970  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่
พนักงานส่วนต าบล จ านวน 11 อัตรา(ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนา
ต าบล  54-56  หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารงานทั่วไป 

- ต าแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล        ตั้งไว้  273,060  บาท      จ านวน   1  อัตรา  
 - ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป        ตั้งไว้  103,450  บาท      จ านวน   1  อัตรา 
 -  ต าแหน่งเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน      ตั้งไว้    97,670  บาท จ านวน   1  อัตรา  
 -  ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน  ตั้งไว้    97,670  บาท จ านวน   1  อัตรา 
 - ต าแหน่งบุคลากร               ตั้งไว้  135,550  บาท      จ านวน   1  อัตรา 
 - ต าแหน่งนักพัฒนาชุมชน   ตั้งไว้  126,750  บาท      จ านวน   1  อัตรา 
 - ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ         ตัง้ไว้  141,580  บาท      จ านวน   1  อัตรา 
              - ต าแหน่งเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   ตั้งไว้ 108,180 บาท  จ านวน   1  อัตรา 
        - ต าแหน่งเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์         ตัง้ไว้    99,880  บาท       จ านวน   1  อัตรา 

- ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล          ตั้งไว้  112,860  บาท      จ านวน   1  อัตรา 
 - ต าแหน่งเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน   ตั้งไว้    88,320  บาท      จ านวน   1  อัตรา 
 -  ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้    15,000  บาท 
 
       /1.1.2  ประเภท... 
 
 
 



-4- 
           1.1.2  ประเภท เงินเพิ่มต่าง ๆ (5103)  ตั้งไว้  186,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
         1. เงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงาน อบต.  ตั้งไว้     42,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน  
แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
         2. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้   144,000   บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏ
ใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานทั่วไป 
 1.1.3 ประเภทเงินเดือน/ค่าตอบแทนผู้บริหารองค์กรปกครองท้องถิ่น (5101)    ตั้งไว้    369,600  บาท เพื่อจ่ายเป็น 
                    1. เงินเดือน  ค่าตอบแทนต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งไว้ 144,000  บาท  แยกเป็น 

 - เงินค่าตอบแทน  เดือนละ  8,500  บาท       ตั้งไว้  102,000  บาท 
   - เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง  เดือนละ  1,750  บาท    ตั้งไว้    21,000  บาท 
   - เงินค่าตอบแทนพิเศษ  เดือนละ  1,750 บาท      ตั้งไว้    21,000  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานทั่วไป 
                    2. เงินเดือนค่าตอบแทนต าแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2  คน ตั้งไว้  153,600 บาท 
 แยกเป็น 
  -  เงินค่าตอบแทน  เดือนละ  4,650  บาท     ตั้งไว้  111,600  บาท 
  - เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง  เดือนละ  875  บาท ตั้งไว้    21,000  บาท 
  -  เงินค่าตอบแทนพิเศษ  เดือนละ  875  บาท  ตั้งไว้    21,000  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานทั่วไป 
            1.1.4 ประเภทเงินเดือน/ค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล (5106) เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน/
ค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  เดือนละ  6,000  บาท  ตั้งไว้  72,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ปรากฏใน  แผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานทั่วไป           
      1. 2   หมวดค่าจ้างชั่วคราว  (5130)                     ตั้งไว้ รวม  604,250 บาท  แยกเป็น 
           1.2.1 ประเภท เงินเดือนหรือเงินท่ีจ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง  (5131)  ตั้งไว้  604,250  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้าง 
ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 7  อัตรา (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป แยกเป็น 

1. ค่าจา้งต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์   ตัง้ไว้    89,430  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ จ านวน  1  อัตรา  

2. ค่าจ้างต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ   ตั้งไว้  76,390  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ  จ านวน  1  อัตรา  
 
       /3.ค่าจ้าง... 
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3. ค่าจ้างต าแหน่งนักการภารโรง    ตั้งไว้  62,490  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป 

จ านวน 1  อัตรา  
 

4. ค่าจ้างต าแหน่งคนงานประจ ารถขยะ  ตั้งไว้  249,940  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงาน 
จ้างทั่วไปจ านวน 4  อัตรา  

5. เงนิเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ,พนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งไว้   126,000   บาท 1.3   หมวด
ค่าตอบแทน   ใช้สอย และวัสดุ                  ตั้งไว้รวม    3,032,640  บาท    แยกเป็น 

           ค่าตอบแทน(5200)                     ตั้งไว้รวม    1,842,640  บาท    แยกเป็น 
           1.3.1 ประเภท ค่าตอบแทน ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา  และเลขานุการสภา  (5201)    
ตั้งไว้   1,535,040   บาท  แยกเป็น   

      - ต าแหน่งประธานสภา อบต.                    ตั้งไว ้      102,000   บาท ( เดือนละ  8,500  บาท) 
                    - ต าแหน่งรองประธานสภา  อบต.            ตั้งไว้         76,440   บาท  (เดือนละ  6,370  บาท) 
                    - ต าแหน่ง สมาชิกสภา อบต. จ านวน  21 คน   ตั้งไว ้ 1,285,200 บาท ( เดือนละ  5,100  บาท) 
                    - ต าแหน่งเลขานุการสภา อบต.                 ตั้งไว ้       71,400 บาท ( เดือนละ  5,950  บาท) 
(ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป 
           1.3.2  ประเภทค่าเบี้ยประชุม (5204)    ตั้งไว้  30,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็น   ค่าเบี้ยประชุมให้แก่สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 
41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป 

           1.3.3  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (5205)  ตั้งไว้   15,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็น  
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบลและลูกจ้าง (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56  หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
             1.3.4 ประเภทค่าเช่าบ้าน (5206)    ตั้งไว้  57,600  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
(ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

1.3.5 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล (5208)   ตั้งไว้  50,000 บาท    เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่า
รักษาพยาบาล ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและคณะผู้บริหาร (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 
ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งาน
บริหารงานทั่วไป 

      /1.3.6  ประเภท.. 
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1.3.6 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(5203) เพื่อจ่าย
เป็นค่าตอบแทนส าหรับคณะกรรมการเปิดซองและคณะกรรมการตรวจงานจ้าง     ตามระเบียบพัสดุที่ปฏิบัติราชการที่
เป็นประโยชน์ต่อองค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งไว้  15,000  บาท (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพ
คุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
งานบริหารงานทั่วไป 

1.3.7 ประเภท ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ 
ตั้งไว้ 130,000  บาท (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 
41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

1.3.8 ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (5207)   ตั้งไว้   10,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าการศึกษาบุตร
ส าหรับพนักงานส่วนต าบล (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-
56 หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
         ค่าใช้สอย                 ตั้งไว้รวม         787,000    บาท       แยกเป็น 
          1.3.9  ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (5251)  ตั้งไว้     20,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อไห้
ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ เช่น  ค่าเย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  และข้อบัญญัติ  ,ค่าตักสิ่งปฏิกูล ,ค่าระวางบรรทุก  เป็นต้น    

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

1.3.10  ประเภท รายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  (5252)  ตั้งไว้   125,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ฯลฯ    ตั้งไว้    125,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป  

 1.3.11 ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  (5253)    ตั้งไว้     20,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
 (1)  ค่ารับรอง   ตั้งไว้   10,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน 

ทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป  
              (2) ค่ารบัรองการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง ตั้งไว้   10,000    บาท  

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป  
        1.3.12  ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ   (5254)        ตั้งไว้   
622,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น 

(1) ค่าธรรมเนียม   และค่าลงทะเบียนต่าง  ๆ    เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนฝึกอบรมส าหรับคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง   ตั้งไว้  40,000   บาท  (ยุทธศาสตร์การบริหาร
ราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 42 ข้อ 8)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  

(2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา  ผู้น าชุมชน/คณะผู้บริหารสมาชิกอบต./พนักงาน 
 
     /ส่วนต าบล... 
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สว่นต าบลเพื่อเพิ่มศักยภาพ  ตั้งไว้  100,000  บาท (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏใน
แผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 42 ข้อ 8) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  

    (3) ค่าใช้จ่ายในการประชุม อบต.สัญจร เพื่อประชาสัมพันธ์ผลการปฏิบัติงาน ของ อบต. พบปะ
ประชาชน รับฟังปัญหาความเดือดร้อน และให้ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการของ อบต .แก้งสนามนาง  ตั้งไว้ 
10,000 บาท (ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 57 ข้อ 6) ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้  ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  

(4)  ค่าใช้จ่ายในการประชุมประชาคมการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนชุมชน  ตั้งไว้  10,000  บาท 
(ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 42 ข้อ 10) ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  

(5)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  ตั้งไว้ 30,000 บาท 
(ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 42 ข้อ 8) ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  
            (6)  ค่าพวงมาลัยช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา ส าหรับพิธีการวันส าคัญต่าง ๆ    ตั้งไว้  
2,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  
              (7)  ค่าใช้จ่ายในโครงการส ารวจข้อมูล จปฐ. ตั้งไว้ 20,000  บาท  (ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สวัสดิการสังคม  ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 57 ข้อ 2 ) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  
            (8)  ค่าใช้จ่ายโครงการชีวิตปลอดภัยใส่ใจกฎจราจร  ตั้งไว้    20,000   บาท (ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสวัสดิการสังคม ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56  หน้า 57 ข้อ 3) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการ
รักษาความสงบภายใน  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  
             (9)  ค่าใช้จ่ายโครงการประชาสัมพันธ์ อบต. เช่น  จัดท าวารสารท้องถิ่น  ตั้งไว้  20,000  บาท 
(ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า  41 ข้อ 1 ) ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  
  (10)  ค่าใช้จ่ายโครงการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลแก้งสนามนาง  ประจ าปีงบประมาณ  2554  ตั้งไว้  10,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  

(11)  ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรม  อปพร.    ตั้งไว้  30,000 บาท  (ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 144 ข้อ 2) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการ
รักษาความสงบภายใน  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 

(12)  ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกิจกรรม  อปพร. ในการปฏิบัติหน้าที่ให้บริการ ช่วยเหลือประชาชน   
ตั้งไว้  20,000 บาท  (ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปรากฏใน 

 
      /แผนพัฒนา... 
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แผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 144 ข้อ 2) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งาน
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 

 (13)  ค่าใช้จ่ายโครงการบริการประชาชนอ านวยความสะดวกตลอด 24 ชั่วโมง  ตั้งไว้  70,000  บาท   
(ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 144  ข้อ 2) ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

 (14) ค่าใช้จ่ายโครงการอุ่นไอรักจาก อบต.สู่ประชาชน  เพื่อช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบภัยหนาว  
ตั้งไว้  50,000  บาท  (ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม  ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 57 ข้อ 4)  ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

 (15)   ค่าใช้จ่ายโครงการกระบวนการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับหมู่บ้านเพื่อเอาชนะยาเสพติด
อย่างยั่งยืน  ต้ังไว้  20,000 บาท (ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล    54-56 หน้า 
57 ข้อ 7) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความ
เขม้แข็งชุมชน 

(16)  ค่าใช้จ่ายโครงการจ้างนักเรียนนักศึกษาปฏิบัติงานในช่วงปิดภาคเรียนและวันหยุดเพื่อสร้าง
รายได้ให้กับนักเรียน นักศึกษา และลดรายจ่ายของผู้ปกครอง ตั้งไว้ 40,000 บาท (ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 55 ข้อ 6) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งาน
บริหารงานทั่วไป 

              (17) ค่าใช้จ่ายโครงการช่วยเหลือผู้ป่วยโรคเอดส์  และผู้ติดเชื้อ H.I.V  ตั้งไว้  20,000  บาท  ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
                              (18)  ค่าใช้จ่ายโครงการตามนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย เช่น การป้องกันยาเสพติด,
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม,การรักษาความสงบเรียบร้อยหมู่บ้าน,การรักษาความปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สิน   
ตัง้ไว้  40,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานทั่วไป   
                              (19)ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพของบุคลากร ตั้งไว้  50,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพให้แก่สมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบล    พนักงานและลูกจ้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไปงานบริหารงานทั่วไป 
                   (20) ค่าใช้จ่ายโครงการศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการซื้อหรือการจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล
ระดับอ าเภอ    ตั้งไว้   20,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป  
ค่าวัสดุ (5270)      ตั้งไว้    403,000    บาท     แยกเป็น 
         1.3.13  ประเภทวัสดุส านักงาน (5271)  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อจัดจ้างสิ่งของ 
 
       /เคร่ืองใช้... 
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เคร่ืองใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ตรายาง สิ่งพิมพ์ แผ่นป้ายต่าง ๆ พระบรมฉายาลักษณ์ภาพเขียน แผน
ที่ พระพุทธรูป  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
 1.3.14 ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ (5272)  ตั้งไว้  5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่นสายไฟ 
หลอดไฟ ไฟประดับ  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
 1.3.15 ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว (5273) ตั้งไว้  108,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า 

(1)  จัดซื้อสิ่งของเคร่ืองใช้ต่าง ๆ    เช่น   แปรง  ไม้กวาด  เข่ง  ผ้าปูโต๊ะ   ถ้วยชาม  ช้อนส้อม  น้ าดื่ม  
แก้วน้ า ถังขยะ ฯลฯ   ตั้งไว้   30,000  บาท    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งาน
บริหารงานทั่วไป   

(2)  จัดซื้อถังขยะ เพื่อใช้ในการบริหารการจัดเก็บขยะมูลฝอยภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล
แก้งสนามนาง    ตั้งไว้  78,000 บาท  (ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปรากฏในแผนพัฒนา
ต าบล 54-56 หน้า 96 ข้อ 4)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล     
        1.3.16 ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  (5275)    ตั้งไว้   10,000   บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ
ยานพาหนะและขนส่ง    เช่น   แบตเตอร่ี  ยางนอก  ยางใน  กันชน   ฟิล์มกรองแสง    ล๊อกเกียร์    แม่แรง    ฯลฯ ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
         1.3.17  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   (5276)   ตั้งไว้  200,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ ามัน
เชื้อเพลิงน้ ามันเคร่ือง  ฯลฯ      ส าหรับรถยนต์ส่วนกลาง    และส าหรับเคร่ืองจักรกลที่เข้ามาปฏิบัติงานในพื้นที่ ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
         1.3.18  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  (5279)   ตั้งไว้  15,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ  เช่น   ไม้อัด
ผ้าเขียนป้าย พู่กัน สี ฟิล์ม  ฯลฯ  เพื่อประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
งานบริหารงานทั่วไป 
 1.3.19  ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์(5282)  ตั้งไว้   25,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  
แผ่นดิสก์   ตลับผ้าหมึก    แผ่นกรองแสง    กระดาษต่อเนื่อง    แป้นพิมพ์ เมาส์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
  1.3.20  ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ (5277) ตั้งไว้ 10,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าเติมสารเคมี หรือ
น้ ายาดับเพลิงเคมี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค (5300)               ตั้งไว้รวม  173,000  บาท      แยกเป็น 
 1.4.1  ประเภท  ค่าไฟฟ้า   (5301)   ตั้งไว้      80,000     บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับใช้ใน 
 
       /กิจการ... 
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กิจการองค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
  1.4.2 ประเภทค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม  (5305) ตั้งไว้  48,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้บริการ
อินเตอร์เน็ต ส าหรับโทรศัพท์พื้นฐานภายในส านักงาน  ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์  เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป  

1.4.3  ประเภท  ค่าโทรศัพท์ (5303)  ตั้งไว้  15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการการสื่อสาร และโทรศัพท์
ส านักงาน  ส าหรับใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
งานบริหารงานทั่วไป 
 1.4.4  ประเภท  ค่าไปรษณีย์   ค่าโทรเลข   ค่าธนาณัติ   ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ยากร  ค่าเช่าตู้ ไปรษณีย์ (5304) 
ตั้งไว้ 30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าจัดซื้อและเช่า    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไปงานทั่วไป 
       1.5  หมวดเงินอุดหนุน   (5400)                      ตั้งไวร้วม   20,000  บาท   แยกเป็น 

1.5.1  ประเภทเงินอุดหนุนหน่วยงานของรัฐ   หรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอันเป็นสาธารณประโยชน์  
(5403)   ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น 

(1) อุดหนุนกิจการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  ตั้งไว้รวม  20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น 
(1.1)  อุดหนุนโรงพยาบาลแก้งสนามนาง     ส่งเสริมทันตสุขภาพเด็กวัยก่อนเรียนและนักเรียน

มัธยมศึกษา   ตั้งไว้  20,000  บาท (ยุทธศาสตร์การสร้างสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข)ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 

 

 2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน     ตั้งไว้รวม   80,500    บาท   แยกเป็น 
 2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ (5450)    ตั้งไว้รวม   80,500    บาท   แยกเป็น 
  2.1.1  ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน (5451)  ตั้งไว ้ 50,500  บาท 
  (1) ค่าจัดซื้อตู้เก็บแฟ้ม  4  ชั้น  ขนาดภายนอก (กว้าง x ยาว x สูง)  มม.  921 x 311 x 1804  จ านวน  2  
หลัง  ๆ  ละ 5,000  บาท  ตั้งไว้  10,000  บาท  เป็นชั้นเก็บเอกสารแบบ 40 ช่อง  พร้อมล้อเลื่อนสะดวกต่อการเคลื่อนย้าย
เพือ่ใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป 
  (2) ค่าจัดซื้อตู้โทรศัพท์สาขา 3 สายนอก/8สายใน  พร้อมโทรศัพท์  8  เคร่ือง  ตั้งไว้  22,500  บาท  
เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบลและท าการจัดซื้อนอกบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

 (3) ค่าจัดซื้อเคร่ืองโทรสาร  แบบใช้กระดาษธรรมดาระบบ Laser/Ink Jet  ตั้งไว้  18,000  บาท เพื่อใช้
ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบลและจัดซื้อตามมาตรฐานครุภัณฑ์ก าหนด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป 

 
      /คุณลักษณะ... 
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  คุณลักษณะพื้นฐาน 
  -  ความเร็วในการส่งเอกสารไม่เกินกว่า 6 วินาทีต่อแผ่น 
  -  ส่งเอกสารได้คร้ังละ 20 แผ่น 
  2.1.2  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (5466)  ตั้งไว้  30,000  บาท 

 (1) เคร่ืองคอมพิวเตอร์พกพา   ตั้งไว้  30,000  บาท เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบลและท า
การจัดซื้อนอกบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหาร
ทั่วไป 
  คุณลักษณะพื้นฐาน 

- Intel  Core  i5-450M  processor 
- 2.4 GHx 3 MB L3  cache 
- Nvdia  GeForce  GT330M Chipset 
- 2 GB Memory  DDR3-1.66 (Max 8 GB) 
- 500 GB (5400 rpm) Hard  Drive 
- DVD-SuperMulti  Double  Layer  Drive 
- 14” HD CingCrystal  LED LCD 
- Integrated  Bluetooth  2.1+EDR, 10/100/1000 Mbps LAN 
- InviLink  Nplify  802.11b/g/n Wi-Fi CERTEFIED 
- Webcam  1.3M 
- HDMI  port  with  HDCP support 
- 3 USB Port 
- Battery  6 Cell 
- Linpus  Linux BE 

หน่วยงานส่วนการคลัง 
ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น     จ านวน          1,562,430    บาท   แยกเป็น 
1.รายจ่ายประจ า     ตั้งไว้รวม       1,542,430    บาท   แยกเป็น 
 1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า  ตั้งไว้รวม   866,360    บาท   แยกเป็น 
  1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล (5102) ตั้งไว้  776,360  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่
พนักงานส่วนต าบล  จ านวน  6  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
  -   ต าแหน่งหัวหน้าส่วนการคลัง     ตั้งไว้   251,480  บาท จ านวน  1  อัตรา 
  -  ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี ตั้งไว้     95,280  บาท จ านวน  1  อัตรา 
  -   ต าแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   ตั้งไว้   119,980  บาท จ านวน  1  อัตรา 
  -   ต าแหน่งเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   ตั้งไว้   105,780  บาท จ านวน  1  อัตรา 
 
       /-ต าแหน่ง... 
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  -  ต าแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุ  ตั้งไว้ 85,200  บาท จ านวน  1  อัตรา 
  -  ต าแหน่งเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  ตั้งไว้   103,640  บาท จ านวน  1  อัตรา 
  -  ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้     15,000  บาท 
  1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ  (5103)  ตั้งไว้   90,000   บาท  แยกเป็น 
  1.  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้  90,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครอง
ชีพให้แก่พนักงานส่วนต าบลในส่วนการคลัง    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งาน
บริหารงานคลัง 
 1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว (5130)   ตั้งไว้รวม   265,070   บาท  แยกเป็น 
  1.2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินท่ีจ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง (5131) เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวให้แก่
พนักงานจ้าง  จ านวน  3  อัตรา   ตั้งไว้   265,070   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
งานบริหารงานคลัง  ดังนี ้
  1.  ค่าจ้างชั่วคราวเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 
ตั้งไว้  79,460  บาท 
  2.  ค่าจ้างชั่วคราวเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้)  ตั้งไว้  69,120  
บาท   

3.  ค่าจ้างชั่วคราวเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป (คนงานทั่วไป)  ตั้งไว้  62,490  บาท   
  4.  เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวส าหรับจ่ายให้แก่พนักงานจ้าง  ตั้งไว้  54,000  บาท 
 1.3  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้รวม   411,000   บาท  แยกเป็น 
        ค่าตอบแทน (5200)     ตั้งไว้รวม  บาท  196,000  บาท  แยกเป็น 
  1.3.1  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (5205)   ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้างในส่วนการคลัง  ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
  1.3.2  ประเภทค่าเช่าบ้าน  (5206)    ตั้งไว้  36,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
  1.3.3  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (5207)    ตั้งไว้   20,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรกกฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงาน
คลัง 
  1.3.4  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  (5208)   ตั้งไว้    30,000   บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งาน
บริหารงานคลัง 

1.3.5  ประเภทประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ    ตั้งไว้    100,000   บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างในส่วนการคลัง  

 
       /ตั้งจ่ายจาก... 
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 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
         ค่าใช้สอย (5250)     ตั้งไว้รวม  135,000   บาท  แยกเป็น 
  1.3.6  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (5251) ตั้งไว้  40,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ  เช่น  ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ , ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่าง ๆ  เป็นต้น    ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง   
  1.3.7  ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน (5252)  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่าย
เป็นค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ต่าง ๆ  รวมทั้งทรัพย์สินอ่ืน     เช่น เคร่ืองคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง  
  1.3.8  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ (5253)   ตั้งไว้    40,000  บาท     เพื่อจ่ายเป็น
ค่าลงทะเบียนฝึกอบรมต่าง ๆ ของพนักงานส่วนต าบล   ตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัดขึ้น เป็นต้น  เพื่อ
พัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบลให้มากขึ้น    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
  1.3.9  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่น ๆ (5254) ตั้ง
ไว้  25,000  บาท แยกเป็น 
  (1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร ของพนักงานส่วน
ต าบลในส่วนการคลัง เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ต่าง ๆ    ตั้งไว้   25,000   บาท     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
   ค่าวัสดุ  (5270)     ตั้งไว ้ รวม    80,000  บาท    แยกเป็น 
  1.3.10  ประเภทค่าวัสดุส านักงาน (5271) ตั้งไว้   50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสิ่งของเคร่ืองใช้ต่าง 
ๆ เช่น ใบเสร็จรับเงิน แบบการยื่นภาษีและค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  กระดาษ  แฟ้ม  ตรายาง  สิ่งพิมพ์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง   
  1.3.11  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ (5282)    ตั้งไว้  30,000  บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเกี่ยวกับการใช้
คอมพิวเตอร์   เช่น หมึกเคร่ืองพิมพ์  แผ่นบันทึกข้อมูล  หรือวัสดุที่ใช้ในการบันทึกข้อมูล ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน     ตั้งไว ้ รวม   20,000   บาท  แยกเป็น 
 2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ (5450)    ตั้งไว ้ รวม   20,000  บาท   แยกเป็น 
  2.1.1  ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน (5451)  ตั้งไว ้ 20,000  บาท 
  (1)  ค่าจัดซื้อตู้เหล็ก  15  ลิ้นชัก  ขนาดภายนอก  (กว้าง x ยาว x สูง) มม.  364 x 460 x 1320 จ านวน 5 
หลังๆ    ละ  4,000  บาท   ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อใช้เป็นตู้เหล็กเก็บเอกสารขนาด  A3  ชนิด  15 ลิ้นชัก   เพื่อใช้ใน
กิจการองค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
 
 
       /หน่วยงาน... 
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หน่วยงานส่วนโยธา 
ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น                      จ านวน         5,740,360  บาท   แยกเป็น 
1.รายจ่ายประจ า    ตั้งไว้  รวม   1,857,360  บาท   แยกเป็น 
    1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า      ตั้งไว ้ รวม      512,300  บาท   แยกเป็น 
 1.1.1ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล (5102)   ตั้งไว้ 494,300   บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้ 
แก่พนักงานส่วนต าบล  จ านวน  3  อัตรา  (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏใน
แผนพัฒนาต าบล  54-56  หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงาน
ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน       

 - ต าแหน่งหัวหน้าส่วนโยธา    ตั้งไว้    211,010  บาท   จ านวน  1  อัตรา   
   - ต าแหน่งนายช่างโยธา     ตั้งไว้      85,200  บาท   จ านวน  1  อัตรา   
   - ต าแหน่งช่างไฟฟ้า     ตั้งไว้    183,090  บาท จ านวน  1  อัตรา 
   - ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ตั้งไว้      15,000  บาท 
 1.1.2   ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ (5103)  ตั้งไว้    18,000    บาท  แยกเป็น 

1. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้  18,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏ
ในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน              
     1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว  (5130)                     ตั้งไว้ รวม   365,860   บาท  แยกเป็น 

1.2.1 ประเภทเงินเดือนหรือเงินท่ีจ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง (5131)    ตั้งไว้   365,860      บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน 4  อัตรา (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะ
และชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน    แยกเป็น    
  1. ค่าจ้างชั่วคราวเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยช่างโยธา จ านวน        1  อัตรา 
ตั้งไว้     89,430   บาท   

2. ค่าจ้างชั่วคราวเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ  จ านวน  1  
อัตรา  ตั้งไว้  79,460  บาท  

3. ค่าจ้างชั่วคราวเพื่อจ่ายให้พนักงานจ้างทั่วไป  ต าแหน่งพนักงานผลิตน้ าประปา จ านวน       2  อัตรา   
ตั้งไว้  124,970  บาท   

4. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง   ตั้งไว้    72,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพ
ชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง 
      1.3  หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไวร้วม     979,200   บาท   แยกเป็น 
             ค่าตอบแทน (5200)                       ตั้งไว้รวม     339,200   บาท   แยกเป็น 
          1.3.1  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (5205) ตั้งไว้  25,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างในส่วนงานโยธา  
 
       /ยุทธศาสตร์... 
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(ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)   ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน    
  1.3.2  ประเภท ค่าเช่าบ้าน (5206)    ตั้งไว้  19,200  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบล 
(ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน              

1.3.3 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล (5208) ตั้งไว้ 200,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาลให้แก่
พนักงานส่วนต าบล  (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 
41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     
 1.3.4  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (5207)    ตั้งไว้  5,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนต าบล (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 
54-56 หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะ
และชุมชน     

1.3.5  ประเภทประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ   ตั้งไว้    90,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างในส่วนโยธา (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     

ค่าใช้สอย (5250)             ตั้งไว้รวม     500,000      บาท  แยกเป็น 
                1.3.6   ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (5251)  ตั้งไว้  30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งบริการ เช่น ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือและข้อบังคับต่าง ๆ  ค่าจ้างเหมาดูดสิ่งปฏิกูล เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน    
 1.3.7  ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซม ทรัพย์สิน(5252)  ตั้งไว้   20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่า
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงาน
ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน   

1.3.8  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ    (5254)   ตั้งไว้  
450,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ตั้งไว้  10,000 บาท 
(ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน   

 
     /(2)ค่าธรรมเนียม... 
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(2) ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนในการฝึกอบรมต่าง ๆ ตั้งไว้  30,000 บาท (ยุทธศาสตร์การบริหาร
ราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 42 ข้อ 8)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     

(3) ค่าใช้จ่ายโครงการจัดท าแผนที่ภาษี  ตั้งไว้  100,000   บาท เพื่อด าเนินการปรับปรุงระบบแผนที่
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-
56 หน้า 41 ข้อ 2)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน     

(4)  ค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาสต่อเนื่องจาก
โครงการบ้านท้องถิ่นไทย เทิดไท้องค์ราชัน 80 พรรษา ตั้งไว้ 60,000 บาท (ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม 
ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 58 ข้อ 8) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งาน
บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

(5) ค่าใช้จ่ายโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า และติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้าน ตั้งไว้  250,000  
บาท  (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 107 ข้อ 71-82  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าและถนน     

 

                ค่าวัสดุ (5270)     ตั้งไว้รวม      140,000   บาท  แยกเป็น 
   1.3.9    ประเภทวัสดุส านักงาน (5271)     ตั้งไว้  10,000  บาท       เพื่อจ่ายเป็นจัดค่าซื้อสิ่งของเคร่ืองใช้ต่าง ๆ    
เช่น  กระดาษ  แฟ้ม ปากกา  ดินสอ  ธงชาติ ตรายาง สิ่งพิมพ์   ฯลฯ    ตัง้จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะ
และชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     
   1.3.10  ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ(5272)    ตั้งไว้  80,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ ไฟฟ้าและวิทยุเช่น
สายไฟ หลอดไฟ ไฟประดับ  ไมโครโฟน  ฯลฯ      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งาน
บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน      
 1.3.11  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ (5279) ตั้งไว้  20,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ   เช่น ไม้อัด 
ผ้าเขียนป้าย พู่กัน สี ฟิล์ม ฯลฯ เพื่อประชาสัมพันธ์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งาน
บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     
  1.3.12 ประเภทวัสดุก่อสร้าง (5274)  ตั้งไว้   20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ ก่อสร้าง ต่าง ๆ เช่น ไม้ 
ปูน เหล็ก หิน ทราย อิฐ ฯลฯ       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้       ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน       งานบริหารงาน
ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน      

1.3.13 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ (5282)  ตั้งไว้   10,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ส าหรับ
งานในส่วนโยธา  เช่น  หมึกพิมพ์คอมพิวเตอร์   แผ่นซีดี    ฯลฯ     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน   
2.   รายจ่ายเพื่อการลงทุน    ตั้งไว้รวม  3,883,000  บาท  แยกเป็น 
 2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ (5450)   ตั้งไวร้วม       33,000  บาท  แยกเป็น 
      /2.1.1  ประเภท... 
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2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (5466)  ตั้งไว ้ 33,000  บาท 

  (1) เคร่ืองคอมพิวเตอร์พกพา   จ านวน  1  เคร่ือง  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อใช้ในกิจการองค์การ
บริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและ
ชุมชน     

คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า  2 แกนหลัก  (2 Core) มีความเร็วสัญญาณ

นาฬิกาไม่น้อยกว่า  2.0 GHz  และมีความเร็วบัส  (FSB/HTT) ไม่น้อยกว่า  1,066 MHz  จ านวน  1  หน่วย 
- มีหน่วยความจ าหลัก  (RAM) ชนิด  DDR2  หรือดีกว่าขนาดไม่น้อยกว่า  4 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล(Hard  disk)ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 320GB จ านวน 1หน่วย   
- มีจอภาพชนิด  WXGA  หรือดีกว่า  มีขนาดไม่น้อยกว่า  12  นิ้ว 
- มี DVD-RW  หรือดีกว่า  จ านวน  1  หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย  แบบ 10/100  Mbps  จ านวนไม่น้อยกว่า  1  ช่อง 
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า  WiFi  (802.11b,g) และ  Bluetooth   

  (2) เคร่ืองส ารองไฟฟ้า  ขนาด 750 VA  จ านวน  1  เคร่ือง  ตั้งไว้  3,000  บาท เพื่อใช้ในกิจการ
องค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน     

  คุณลักษณะพื้นฐาน 
  -  มีก าลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า  750 VA/450 W หรือดีกว่า 
  -  สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า  15  นาที 
 

2.2 หมวด ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (6500)     ตั้งไว ้รวม 3,850,000  บาท    แยกเป็น 
2.2.1  ค่าจัดซื้อครุภัณฑ์    ตั้งไว ้ 250,000  บาท  แยกเป็นค่าจัดซื้อ 
2.2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ   ตั้งไว้   53,330  บาท 
1. ไมค์โครโฟนก้านยาวตั้งโต๊ะชนิดเปิดปิดแบบมีสายพร้อมอุปกรณ์  จ านวน  15  ชุด  ราคาชุดละ 1,590 บาท 

เป็นเงิน  23,850  บาท  เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

2.ชุดเคร่ืองเสียงควบคุมระบบเพาเวอร์มิกซ์  8  ช่องสัญญาณพร้อมอุปกรณ์  จ านวน  1  ชุด  เป็นเงิน  15,000  
บาท  เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งาน
บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน    

3.ชุดล าโพงเสียงขนาด  8  นิ้ว  มีขาตั้งและแขวนจ านวน  4  ชุด  ชุดละ 3,620  บาท  เป็นเงิน  14,480  บาท  เพื่อ
ใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานเคหะและ 

 
     /ชุมชน... 
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ชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
 
 2.2.1.2  ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน   ตั้งไว้  196,670  บาท     

1. ชุดโต๊ะประชุม  จ านวน  1 ชุด ประกอบด้วยโต๊ะประชุมขนาด 150 ซ.ม. x 80 ซ.ม.x75 ซ.ม. จ านวน 30 ตัว  
ราคาตัวละ 2,150  บาท  เป็นเงิน  64,500  บาท  เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

2. เก้าอ้ีประชุมเบาะหนังแบบล้อเลื่อน  จ านวน  29  ตัว ๆ ละ 1,200  บาท  เป็นเงิน  34,800  บาท  เพื่อใช้ใน
กิจการองค์การบริหารส่วนต าบล   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชน     

3. ติดตั้งเคร่ืองปรับอากาศห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  ขนาดไม่ต่ ากว่า  25,000  BTU  
จ านวน  2  เคร่ือง พร้อมอุปกรณ์ครบชุด  เป็นเงิน  97,370  บาท เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล   ตั้งจ่ายจาก
เงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

 
2.2.2 ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน  บ้านศูนย์กลาง  หมู่ที่ 1  ต าบล

แก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 2.00 
เมตร ยาว 58.00  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 116.00  ตารางเมตร (ก าลังอัดคอนกรีต 240 KSC.) 
ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า   9  ลูกบาศก์เมตร  (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.
ก าหนดให้  ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาด
มาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 58,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 
หน้า 97 ข้อ 2)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

 
2.2.3 ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างถนนดินพร้อมลงลูกรักภายในหมู่บ้านศูนย์กลาง  หมู่ที่ 1 ต าบลแก้ง

สนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนนดิน  ขนาดกว้าง  5.00 เมตร  ยาว  145.00  
เมตร  สูงเฉลี่ย  0.50  เมตร  ปริมาตรดิน  362.50  ลูกบาศก์เมตร  ลงผิวลูกรังขนาดกว้าง  5.00  เมตร  ยาว  145  เมตร  
หนาเฉลี่ย  0.10  เมตร  ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว้า  72.50  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมเกลี่ยบดทับแน่นให้เรียบร้อยตาม
รายละเอียดแบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน  จ านวน  1  ป้าย  งบประมาณ  
30,000  บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 101 ข้อ 26)ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไปปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชนงานไฟฟ้าถนน 
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2.2.4 ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างถนนลูกรังภายในหมู่บ้านศูนย์กลาง  หมู่ที่ 1  ต าบลแก้งสนามนาง  

อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนนลูกรังขนาดกว้าง  5.00  เมตร  ยาว  1,400  เมตร  หนาว
เฉลี่ย  0.10  เมตร  ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า  700  ลูกบาศก์เมตร  พร้อมเกลี่ยบดทับแน่นให้เรียบร้อย  ตามรายละเอียด
แบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้  พร้อมติดต้ังป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย  งบประมาณ  147,000  บาท 
(ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 101 ข้อ 26)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

2.2.5 ประเภทไฟฟ้า  โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ าและติดตั้งโคมไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะหมู่บ้าน
ศูนย์กลาง  หมู่ที่  1  ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า  
จ านวน  15  จุด  (ตามแบบมาตรฐานการไฟฟ้า)  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน  จ านวน  1  ป้าย  
งบประมาณ  65,000  บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 107 ข้อ 71)  ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

2.2.6 ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน  บ้านโนนรัง  หมู่ที่ 2  ต าบล
แก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 143.00  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 572.00  ตารางเมตร (ก าลังอัดคอนกรีต 240 
KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า   28.60 ลูกบาศก์เมตร  (รายละเอียดตามแบบ
แปลนที่ อบต.ก าหนดให้  ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย) พร้อมติดตั้งป้าย
โครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 300,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏใน
แผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 97 ข้อ 2)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้า
ถนน 

2.2.7 ประเภทอาคาร  โครงการก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์บ้านแก่งโก  หมู่ที่ 3  ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอ
แก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์  ขนาดกว้าง 7.00  เมตร ยาว 14.00  เมตร สูง 
3.00 เมตร จ านวน  1  หลัง  พร้อมห้องน้ า ขนาดกว้าง 2.50 เมตร  ยาว 3.00 เมตร  จ านวน 1 ห้อง  (ใช้คอนกรีต ค.1 
ขนาดก าลังอัดคอนกรีต 180 KSC. รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้ ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการทดสอบ
ก าลังอัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย)   พร้อมติดต้ังป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย  งบประมาณ  300,000  
บาท  (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 124  ข้อ 172) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

2.2.8 ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู ภายในหมู่บ้านหนองบง  หมู่ที่ 4   ต าบลแก้ง
สนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล .รูปตัวยู ขนาดปากรางกว้าง 
0.50  เมตร  ลึก 0.50  เมตร  ยาว 256.00  เมตร ความหนาขอบราง 0.10 เมตร  (ใช้คอนกรีต ค.1 ขนาดก าลังอัดคอนกรีต 
180 KSC.ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้กับ อบต.ด้วย)  พร้อมกลบดินด้านข้างราง คสล.ให้
เรียบร้อย รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้ พร้อม 

 
        /ติดตั้งป้าย... 
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ติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ   300,000   บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏ
ในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 104 ข้อ 49) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งาน
ไฟฟ้าถนน 

2.2.9 ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู ภายในหมู่บ้านหนองขามนาดี    หมู่ที่ 5   
ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู ขนาดปาก
รางกว้าง 0.50  เมตร  ลึก 0.50  เมตร  ยาว 175.00  เมตร ความหนาขอบราง 0.10 เมตร  และติดต้ังฝาราง คสล. ขนาด
กว้าง  0.50 เมตร  ยาว 0.70 เมตร หนา 0.10 เมตร  จ านวน  350 ฝา (ใช้คอนกรีต ค.1 ขนาดก าลังอัดคอนกรีต 180 KSC.
ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้กับ อบต. ทราบด้วย)  พร้อมกลบดินด้านข้างราง คสล.ให้เรียบร้อย 
รายละเอียดตามแบบแปลนที่อบต.ก าหนดให้ พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 
300,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 104 ข้อ 50) ตั้งจ่ายจากเงนิ
อุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

2.2.10 ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างถนน  คสล. ภายในหมู่บ้านหนองสะเดา  หมู่ที่ 6  ต าบลแก้งสนามนาง  
อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 94.50  เมตร  ความ
หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 378.00  ตารางเมตร (ก าลังอัดคอนกรีต 240 KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้าง
ละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า 18.90  ลูกบาศก์เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้ ผู้รับจ้าง
จะต้องส่งผลการทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 
ป้าย งบประมาณ 200,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 97  ข้อ 6) ตั้ง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

 

2.2.11 ประเภทไฟฟ้า  โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงดันต่ าและติดตั้งโคมไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ ภายใน
หมู่บ้านหนองสะเดา  หมู่ที่ 6  ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการขยายเขตไฟฟ้า
แรงดันต่ า  (รายละเอียดตามแบบมาตรฐานการไฟฟ้า)  งบประมาณ  100,000  บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน 
ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า  108  ข้อ 76) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
งานไฟฟ้าถนน 

2.2.12 ประเภทถนน โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู ภายในหมู่บ้านฤทธิ์รักษา    หมู่ที่ 7   ต าบล
แก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู ขนาดปากราง
กว้าง 0.50  เมตร  ลึก 0.50  เมตร  ยาว 175.00  เมตร ความหนาขอบราง 0.10 เมตร  และติดต้ังฝาราง คสล. ขนาดกว้าง  
0.50 เมตร  ยาว 0.70 เมตร หนา 0.10 เมตร  จ านวน  350 ฝา (ใช้คอนกรีต ค.1 ขนาดก าลังอัดคอนกรีต 180 KSC.ผู้รับ
จ้างจะต้องส่งผลทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้กับ อบต. ทราบด้วย)  พร้อมกลบดินด้านข้างราง คสล.ให้เรียบร้อย 
รายละเอียดตามแบบแปลนที่อบต.ก าหนดให้ พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 
300,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏใน 
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แผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 105 ข้อ 52) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้า
ถนน 
  2.2.13 ประเภทถนน  สายท่ี  1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน  บ้านหนองแขม
พัฒนา  หมู่ที่ 8  ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 48.00  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 192.00  ตารางเมตร (ก าลัง
อัดคอนกรีต 240 KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า   7.50 ลูกบาศก์เมตร  
(รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้  ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบ
ด้วย) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 100,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้าง
พื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 98 ข้อ 8)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

2.2.14 ประเภทถนน  สายท่ี 2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน  บ้านหนองแขม
พัฒนา  หมู่ที่ 8  ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 75.50  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 377.50  ตารางเมตร (ก าลัง
อัดคอนกรีต 240 KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า   11.50 ลูกบาศก์เมตร  
(รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้  ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบ
ด้วย) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 200,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้าง
พื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 98 ข้อ 8)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

2.2.15 ประเภทถนน โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู ภายในหมู่บ้านแก่งขาม  หมู่ที่ 9   ต าบลแก้ง
สนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู ขนาดปากรางกว้าง 
0.50  เมตร  ลึก 0.50  เมตร  ยาว 175.00  เมตร ความหนาขอบราง 0.10 เมตร  และติดตั้งฝาราง คสล. ขนาดกว้าง  0.50 
เมตร  ยาว 0.70 เมตร หนา 0.10 เมตร  จ านวน  350 ฝา (ใช้คอนกรีต ค.1 ขนาดก าลังอัดคอนกรีต 180 KSC.ผู้รับจ้าง
จะต้องส่งผลทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้กับ อบต. ทราบด้วย)  พร้อมกลบดินด้านข้างราง คสล.ให้เรียบร้อย 
รายละเอียดตามแบบแปลนที่อบต.ก าหนดให้ พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 
300,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 105 ข้อ 54) ตั้งจ่ายจากเงนิ
อุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

2.2.16 ประเภทถนน  สายที่ 1โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน  บ้านหนองเม็กน้อย
หมู่ที่ 10 ต าบลแก้งสนามนาง อ าเภอแก้งสนามนาง จังหวัดนครราชสีมา ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กว้าง  5.00 เมตร ยาว 77.50  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 387.50  ตารางเมตร (ก าลังอัดคอนกรีต 
240 KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า 15.50 ลูกบาศก์เมตร (รายละเอียดตามแบบ
แปลน ที่อบต.ก าหนดให้ ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการทดสอบ 

 
       /ก าลังอัด... 
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ก าลังอัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 200,000 
บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 98 ข้อ 10)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

2.2.17 ประเภทถนน  สายท่ี 2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน  บ้านหนองเม็กน้อย
หมู่ที่ 10  ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ขนาดกว้าง  5.00 เมตร ยาว 39.50  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 197.50  ตารางเมตร (ก าลังอัด
คอนกรีต 240 KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า 7.90 ลูกบาศก์เมตร (รายละเอียด
ตามแบบแปลน ที่อบต.ก าหนดให้ ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย) พร้อมติดตั้ง
ป้ายโครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 100,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏใน
แผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 98 ข้อ 10)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้า
ถนน 

2.2.18  ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน  บ้านไร่พัฒนา  หมู่ที่ 11  
ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง  
6.00 เมตร ยาว 98.50  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 591.00  ตารางเมตร (ก าลังอัดคอนกรีต 240 
KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า 19.70 ลูกบาศก์เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลน 
ที่อบต.ก าหนดให้ ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ
ขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 300,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 
54-56 หน้า 98 ข้อ 11)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

2.2.19  ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ภายในหมู่บ้าน  บ้านเจริญสุข  หมู่ที่ 12  
ต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง  
4.00 เมตร ยาว 48.00  เมตร หนาเฉลี่ย 0.15  เมตร พื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 192.00  ตารางเมตร (ก าลังอัดคอนกรีต 240 
KSC.) ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ปริมาตรลูกรังไม่น้อยกว่า 9.60 ลูกบาศก์เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลน ที่
อบต.ก าหนดให้ ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลการทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้ อบต. ทราบด้วย) พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ
ขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ 100,000 บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 
54-56 หน้า 98 ข้อ 12)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้าถนน 

2.2.20 ประเภทถนน  โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวยู ภายในหมู่บ้านเจริญสุข  หมู่ที่ 12   ต าบล
แก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา  ท าการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.รูปตัวยู ขนาดปากราง
กว้าง 0.50  เมตร  ลึก 0.50  เมตร  ยาว 114.00  เมตร ความหนาขอบราง 0.10 เมตร  และติดตั้งฝาราง คสล. ขนาดกว้าง 
0.50  เมตร   ยาว  0.70  เมตร  หนา  0.10  เมตร  จ านวน  228  ฝา  (ใช้คอนกรีต ค.1 ขนาดก าลังอัดคอนกรีต 180 KSC.
ผู้รับจ้างจะต้องส่งผลทดสอบก าลังอัดคอนกรีตให้กับ อบต.ด้วย)  พร้อม 

 
       /กลบดินด้าน... 
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กลบดินด้านข้างราง คสล.ให้เรียบร้อย รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนดให้ พร้อมติดตั้งป้าย 
โครงการขนาดมาตรฐาน จ านวน 1 ป้าย งบประมาณ   200,000   บาท (ยุทธศาสตร์โครงสร้างพื้นฐาน ปรากฏใน
แผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 105 ข้อ 57) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟ้า
ถนน 
หน่วยงาน  ส่วนการศึกษา 
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น   จ านวน          5,909,540   บาท   แยกเป็น  
 1. รายจ่ายประจ า    ตั้งไว้  รวม    5,901,540   บาท   แยกเป็น 
 1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า ตั้งไว้  รวม       268,480   บาท   แยกเป็น 
 1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  (5102) ตั้งไว้  232,480 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล  จ านวน  2  อัตรา (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ  ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล  
54-56  หน้า 41  ข้อ 5) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

- ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา      ตั้งไว้   132,600  บาท      จ านวน   1   อัตรา    
- ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ   ตั้งไว้     99,880  บาท จ านวน   1   อัตรา 
- ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ตั้งไว้     15,000  บาท    

 1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ (5103)  ตั้งไว้   36,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น 
  1. เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนต าบล ตั้งไว้   36,000  บาท  (ยุทธศาสตร์การบริหาร
ราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว  (6130)    ตั้งไว้  รวม     829,370  บาท    แยกเป็น 
 1.2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินเพิ่มเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานจ้าง (6131)  ตั้งไว้   829,370  บาท  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงาน   จ านวน  8  อัตรา  (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏใน
แผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา  
  (1) ค่าจ้างชั่วคราวเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่งผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและ
ปฐมวัย  จ านวน  8  อัตรา   ตั้งไว้ 670,730 บาท 
  (2) เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ   ตั้งไว้  158,640  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่ม
ค่าครองชีพชั่วคราวส าหรับผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย 
 1.3  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ       ตั้งไว้รวม    3,265,290   บาท   แยกเป็น 
  ค่าตอบแทน  (5200)     ตั้งไว้รวม       160,000   บาท   แยกเป็น 
        1.3.1  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  (5202)  ตั้งไว้   10,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทน การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานพนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างในส่วนการศึกษา ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  
       /1.3.2  ประเภทเงิน... 
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       1.3.2  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล(5208) ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ารักษาพยาบาล

ให้แก่พนักงานส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
          1.3.3  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร (5207)  ตั้งไว้   10,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรพนักงานส่วนต าบล  (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนา
ต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

         1.3.4  ประเภทประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ  ตั้งไว้  120,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

ค่าใช้สอย  (5250)                  ตั้งไว้รวม     1,372,230   บาท  แยกเป็น 
         1.3.5 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (5251) ตั้งไว้  23,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้

ได้มาซึ่งบริการ เช่น  ค่าเย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ และใบประกาศนียบัตร  ค่าตักสิ่งปฏิกูล  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่า
ซักฟอก  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

         1.3.6 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (6251) ตั้งไว้ 1,790    บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าพาหนะน าส่งเด็ก
จากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กไปยังสถานพยาบาล กรณีเจ็บป่วย (จ านวนเด็ก ศูนย์โนนรัง 66 คน ศูนย์เฉลิมพระเกียรติฯ บ้าน
หนองแขมพัฒนา 105 คน รวม 179 คน ๆ ละ 10 บาท) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

        1.3.7 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ (5254)  ตั้งไว้  
695,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
   (1)  ค่าใช้จ่ายในโครง การจัดการแข่งกีฬาต้านยาเสพติดองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง     
ตั้งไว้ 100,000 บาท(ยุทธศาสตร์การกีฬาและนันทนาการ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 51 ข้อ 2) ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ 
  (2)  ค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน  เช่น กิจกรรมการแข่งขันกีฬา
นักเรียน,กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ  เนตรนารี,กิจกรรมรณรงค์เพื่อป้องกันยาเสพติด,กิจกรรมส่งเสริมการอ่านการเขียน
และศิลปะของเยาวชน ฯลฯ  ตั้งไว้   60,000  บาท  (ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 
54-56 หน้า 55 ข้อ 4)ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกีฬาและ
นันทนาการ 
  (3)  ค่าใช้จ่ายในโครงการวันเด็กแห่งชาติ ตั้งไว้  40,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ 
 
 
      /(4)ค่าใช้จ่าย... 
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  (4) ค่าใช้จ่ายในจัดงานประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่น  ตั้งไว้   350,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
  -  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์/วันผู้สูงอายุ   ตั้งไว้      90,000  บาท 
  -  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟ    ตั้งไว้    100,000   บาท 
  -  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวันเข้าพรรษา   ตั้งไว้      50,000   บาท 
  -  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานฉลองชัยชนะท้าวสุรนารี,บุญกุ้มข้าวใหญ่ ตั้งไว้      80,000   บาท 
  -  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีแข่งเรือและประเพณีลอยกระทง ตั้งไว้       30,000  บาท       
(ยุทธศาสตร์พัฒนาการท่องเที่ยว ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 90 ข้อ 1-5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 
                 (5) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ   ตั้งไว้    30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนฝึกอบรม
ส าหรับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏใน
แผนพัฒนาต าบล 54-56  หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา 
  (6) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  และนอกราชอาณาจักร  ตั้งไว้ 10,000  บาท 
(ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

(7) ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมวันแม่/วันพ่อแห่งชาติศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ ตั้งไว้  30,000 บาท (ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการศึกษา ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 55 ข้อ 5)ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
  (8) ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดหาจัดหาวัสดุอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
จ านวน  2  ศูนย์ในเขตต าบลแก้งสนามนาง  ตั้งไว้  60,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 (9) ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดหาน้ าดื่มสะอาดส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 2 ศูนย์  ตั้งไว้  
15,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

1.3.8   ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ   (6254)   ตั้งไว้   652,440   
บาท    เพื่อจ่ายเป็น 
  (1)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการอาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.แก้งสนามนาง ตั้งไว้  
622,440  บาท  ดังนี ้

  (1.1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านโนนรัง  จ านวน  66  คน ๆ 13 บาท/วัน จ านวน 280 วัน เป็นเงิน  
240,240  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

  (1.2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเฉลิมพระเกียรติฯ บ้านหนองแขมพัฒนา จ านวน 105 คน ๆ ละ 13 
บาท/วัน จ านวน 280 วัน เป็นเงิน 382,200  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน 

 
       /การศึกษา... 
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การศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 (2)  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรส่วนการศึกษาฯ  ตั้งไว้  30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าพัฒนา
บุคลากรของส่วนการศึกษาฯ จ านวน 10 คน ๆ ละ 3,000 บาท เป็นเงิน  30,000 บาท    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

ค่าวัสด ุ (5270)   ตั้งไว้รวม    85,000   บาท    แยกเป็น 
1.3.9   ประเภทค่าวัสดุส านักงาน (5271)  ตั้งไว้    5,000   บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเคร่ืองใช้ต่าง  ๆ  

เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ตรายาง  สิ่งพิมพ์  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

1.3.10   ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์  (5828)   ตั้งไว้     10,000   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ  คอมพิวเตอร์  
เช่น  แผ่นดิสก์  ตลับหมึก  แผ่นกรองแสง  กระดาษต่อเนื่อง   แป้นพิมพ์  เมาส์  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

1.3.11   ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ (5279)  ตั้งไว้  10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดท าเอกสารและป้าย
ประชาสัมพันธ์ในด้านการศึกษา   ในเขตพื้นที่บริการ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศึกษา งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

1.3.12  ประเภทวัสดุกีฬา (5281) ตั้งไว้ 60,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬาให้หมู่บ้านในเขตพื้นที่  
จ านวน  12  หมู่ๆ ละ  5,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ  งาน
กีฬาและนันทนาการ 

ค่าวัสด ุ (6270)    ตั้งไว้รวม    1,648,060   บาท  แยกเป็น 
 1.3.13  ประเภทวัสดุอ่ืน ๆ (6283)   ตั้งไว้   1,210,300   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม)  ส าหรับโรงเรียน
ระดับประถมศึกษาในเขตพื้นที่บริการ  จ านวน  5 แห่ง  เพื่อจ่ายเป็น 

(1)โรงเรียนบ้านโนนรัง (221 คน ๆ ละ 7 บาท/วัน จ านวน 260 วัน) ตั้งไว้   402,220   บาท   
(2)โรงเรียนบ้านหนองสะเดา(44 คน ๆ ละ  7 บาท/วัน จ านวน 260 วัน) ตั้งไว้   80,080   บาท   
(3)โรงเรียนบ้านหนองขามนาดี(188 คน ๆ ละ 7 บาท/วัน จ านวน 260 วัน) ตั้งไว้   342,160  บาท   
(4)โรงเรียนอุทัยทอง(132 คน ๆ ละ 7 บาท/วัน จ านวน 260 วัน) ตั้งไว้    240,240  บาท   
(5)โรงเรียนบ้านหนองบง (80 คน ๆ ละ 7 บาท/วัน จ านวน 260 วัน) ตั้งไว้    145,600   บาท 

  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
1.3.14   ประเภทวัสดุอ่ืน ๆ (6283) ตั้งไว้   335,160  บาท    เพื่อจ่ายเป็น  ค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก     จ านวน  2   แห่ง  ดังนี ้
(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนรัง(66 คน ๆ ละ 7 บาท/วัน จ านวน 280 วัน) ตั้งไว ้ 129,360   บาท   
(2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองแขมพัฒนา (105 คน ๆ ละ 7 บาท/วัน จ านวน 280 วัน)  ตั้งไว้   205,800   

บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 
      /1.3.15  ประเภทวัสด.ุ.. 
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1.3.15   ประเภทวัสดุการศึกษา   ตั้งไว้     102,600   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเกี่ยวกับการศึกษา สื่อการ

เรียนการสอนศูนย์เด็กเล็ก เช่น  ดินสอ  หนังสือ  สมุด    ฯลฯ  เพื่อจ่ายเป็น 
  (1) ศูนย์ฯบ้านโนนรัง (66  คน ๆ ละ 600 บาท)  ตั้งไว้     39,600  บาท 
  (2) ศูนย์ฯ บ้านหนองแขมพัฒนา(105 คน ๆ ละ 600 บาท) ตั้งไว้     63,000  บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
 1.4 หมวดค่าสาธารณูปโภค  (5300)  ตั้งไว้รวม    20,000   บาท   แยกเป็น 

 1.4.1 ค่าไฟฟ้า (5301)   ตั้งไว้    15,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็น ค่าไฟฟ้า  ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
โนนรังและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองแขมพัฒนา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

 1.4.2  ค่าน้ าประปา (5302)  ตั้งไว้     5,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็น  ค่าน้ าประปา ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านโนนรังและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองแขมพัฒนา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

1.5 หมวดเงินอุดหนุน  (6400)   ตั้งไว้รวม   1,518,400   บาท  แยกเป็น 
                1.5.1 เงินอุดหนุนส่วนราชการ เอกชน หรือกิจการเป็นสาธารณประโยชน์ (6403)  ตั้งไว้  1,518,400  

บาท  เพื่ออุดหนุนโรงเรียนในเขตพื้นที่ อบต.แก้งสนามนาง เป็นค่าอาหารกลางวันส าหรับโรงเรียนระดับประถมศึกษา  
จ านวน  5  แห่ง   เพื่อจ่ายเป็น 

(1)โรงเรียนบ้านโนนรัง (221 คน จัดสรรร้อยละ 85  เป็น 188 คน ๆ ละ 13 บาท/วัน จ านวน 200 วัน)
ตั้งไว้   488,800   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 
   (2)โรงเรียนบ้านหนองสะเดา (44 คน  จัดสรรร้อยละ  100  เป็น  44 คน ๆ ละ 13 บาท/วัน จ านวน 200 
วัน) ตั้งไว้   114,400   บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 
   (3)โรงเรียนบ้านหนองขามนาดี  (188 คน จัดสรรร้อยละ 85 เป็น 160 คน ๆ ละ 13 บาท/วัน จ านวน 
200 วัน)ตั้งไว้   416,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

 (4)โรงเรียนอุทัยทอง (132 คน  จัดสรรร้อยละ 85 เป็น 112 คน ๆ ละ 13 บาท/วัน จ านวน 200 วัน)  ตั้ง
ไว้   291,200   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

(5)โรงเรียนบ้านหนองบง (80 คน  จัดสรรร้อยละ  100  เป็น  80 คน ๆ ละ 13 บาท/วันจ านวน 200 วัน  
ตั้งไว้   208,000   บาท  ตัง้จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน     ตั้งไว้  รวม  8,000   บาท   แยกเป็น 
 2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์   (5450)        ตั้งไว้  รวม  8,000   บาท   แยกเป็น 
 
       /2.1.1 ประเภท... 
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 2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน (5451)  ตั้งไว้  3,500  บาท 
         (1)  ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก  ขนาด 5 ฟุต  จ านวน 1 หลัง ๆ ละ 3,500  บาท   เป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บ
เอกสาร เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหาร
ทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 2.1.2 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  (5466)  ตั้งไว้ 4,500  บาท 

 (1) เคร่ืองปร้ินเตอร์สี  จ านวน  1  เคร่ือง ๆ ละ  4,500  บาท  ตั้งไว้  4,500  บาท เพื่อใช้ใน
กิจการองค์การบริหารส่วนต าบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

คุณลักษณะพื้นฐาน 
- ขนาดหยดหมึกเล็ก  1pl  และความละเอียดการพิมพ์สูง 9600 x 2400 dpi 
- ระบบหมึกแยกสี  5  สี 
- พิมพ์เร็ว : ขาวด า  26 แผ่นต่อนาที/สี  21 แผ่นต่อนาที 

หน่วยงานส่วนส่งเสริมการเกษตร 
ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น   จ านวน       1,163,600  บาท  แยกเป็น 
1.  รายจ่ายประจ า    ตั้งไว้รวม    1,160,100  บาท  แยกเป็น 
 1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า ตั้งไว้รวม       153,790  บาท  แยกเป็น 
 1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล (5102) ตั้งไว้   135,790 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเดือนแก่พนักงานส่วน
ต าบล จ านวน  1  อัตรา (ยุทธศาสตร์การบริหารราชกรให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ  ปรากฎในแผนพัฒนาต าบล  54-56 
หน้า 41 ข้อ 5)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร  

- นักวิชาการเกษตร       ตั้งไว้   120,790  บาท  จ านวน  1  อัตรา 
- ปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนต าบล ตั้งไว้     15,000  บาท 

 1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ  (5103)  ตั้งไว้   18,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
  1. เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้  18,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครอง
ชีพให้แก่พนักงานส่วนต าบลในส่วนส่งเสริมการเกษตร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งาน
ส่งเสริมการเกษตร 
 1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว (5130)    ตั้งไว้  รวม  82,010   บาท  แยกเป็น 
  1.2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินท่ีจ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง (5131) ตั้งไว้   82,010   บาท  เพื่อจ่าย
เป็นค่าจ้างพนักงานจ านวน  1  อัตรา  เพื่อจ่ายเป็น 
           (1) ค่าจ้างชั่วคราวเพื่อจ่ายให้แก่พนักงานจ้างทั่วไปต าแหน่ง พนักงานสูบน้ า จ านวน 1 อัตรา  ตั้ง
ไว้  64,010 (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
       /(2)เงินเพิ่มการ... 
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                                    (2)  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  18,000  บาท (ยุทธศาสตร์การบริหาร
ราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน
แผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 

1.3  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยวัสดุ ตั้งไว ้ รวม  494,300  บาท    แยกเป็น 
 ค่าตอบแทน (5200)  ตั้งไว้  รวม    51,300  บาท    แยกเป็น 

  1.3.1  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ(5205)  ตั้งไว้   5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบล  และลูกจ้างในส่วนส่งเสริมการเกษตร 
(ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
  1.3.2   ประเภท ค่าเช่าบ้าน (5206)    ตั้งไว้  21,300  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5) 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร 
  1.3.3  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  (5208)      ตั้งไว้     5,000   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่า
รักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนต าบล  (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏใน
แผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
  1.3.4  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  (5208)      ตั้งไว้     10,000   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่า
ช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนต าบล  (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏใน
แผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 

1.3.5  ประเภทประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ   ตั้งไว้   20,000   บาท    เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง   (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้
มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงาน
การเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร  

ค่าใช้สอย (5250)    ตั้งไว้ รวม    438,000     บาท   แยกเป็น 
 1.3.6  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งการบริการ (5251) ตั้งไว้  8,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นรายจ่าย

เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ เช่น  ค่าเย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  และข้อบังคับต่าง  ค่าตักสิ่งปฏิกูล               
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 

1.3.7  ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน(5252) ตั้งไว้  100,000  บาท   
 (1)  ค่าซ่อมแซมคลองส่งน้ า  สถานีสูบน้ า  และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสถานีสูบน้ า   ตั้งไว้  
100,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
    1.3.8  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ (5254)   
 
       /ตั้งไว้.... 
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 ตั้งไว้  330,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 

(1)  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมตามหลักสูตรต่าง ๆ ส าหรับ 
พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  ตั้งไว้ 10,000    บาท (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ 
ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริม
การเกษตร 
   (2)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  และนอกราชอาณาจักร  ตั้งไว้ 
10,000    บาท (ยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 41 
ข้อ 5)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 

(3)  ค่าใช้จ่ายในโครงการฉีดยาพ่นยุงป้องกันโรคไข้เลือดออก  ตั้งไว้   40,000  บาท 
(ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 43 ข้อ 1-12)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น 

(4) ค่าใช้จ่ายในโครงการธงเขียวปลอดลูกน้ ายุงลาย  ตั้งไว้  40,000  บาท  (ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสาธารณสุข ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 53 ข้อ 63-74 )  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข  งานบริหารสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น 
   (5)  ค่าใช้จ่ายในโครงการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า   ตั้งไว้    30,000    บาท    
(ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 45 ข้อ 13-24)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น  
   (6)  โครงการสูบน้ าเพื่อการเกษตร ตั้งไว้  50,000  บาท (ยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร ปรากฏ
ในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 82 ข้อ 13-24)    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริม
การเกษตร 
   (7) โครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ เช่น  โครงการ
ปลูกหญ้าแฝก  ฯลฯ  ต้ังไว้  20,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
   (8) โครงการปลูกต้นไม้เนื่องในวันส าคัญ เช่น วันต้นไม้ประจ าปีแห่งชาติ  วันแม่แห่งชาติ  
วันพ่อแห่งชาติ  ฯลฯ   ตั้งไว้  20,000  บาทตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
   (9) โครงการแปลงสาธิตเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ  ตั้งไว้  50,000บาท  ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
   (10) โครงการอบรมอาชีพเกษตรกร ตั้งไว้  50,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร  
                           ค่าวัสดุ  (5270)    ตั้งไว้  รวม  5,000   บาท  แยกเป็น 
 
 
      /1.3.1ประเภทวัสด.ุ.. 
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                           1.3.1  ประเภทวัสดุส านักงาน  (5271)    ตั้งไว้    5,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ  เคร่ืองใช้
ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ตลับชาด  ตรายาง  สิ่งพิมพ์ ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงาน
การเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
 1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค  (6300)  ตั้งไว้  รวม  150,000  บาท  แยกเป็น 
  1.4.1  ค่าไฟฟ้า  (5301)     ตั้งไว้    150,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าส าหรับสถานีสูบน้ าทั้ง  
3  สถานี   ได้แก่    สถานีสูบน้ าบ้านแก่งขาม  สถานีสูบน้ าบ้านแก่งโก  สถานีสูบน้ าบ้านหนองสะเดา ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
               1.5  หมวดเงินอุดหนุน   (6400)    ตั้งไว้ รวม   280,000  บาท  แยกเป็น 
                            1.5.1  เงินอุดหนุนส่วนราชการ เอกชนหรือกิจการเป็นสาธารณประโยชน์  (6403)   ตั้งไว้ 
120,000   บาท    เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับสาธารณสุขมูลฐาน   หมู่บ้านละ    10,000  บาท   จ านวน  12  หมู่บ้าน 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น 
  1.5.2  เงินอุดหนุนส่วนราชการ เอกชนหรือกิจการเป็นสาธารณประโยชน์  (5403) ตั้งไว้160,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเพื่อพัฒนาอาชีพ  และหารายได้เสริม เช่น  การอุดหนุนกลุ่มพัฒนาอาชีพ
เสริมอุดหนุนกลุ่มกองทุนคนดีประจ าหมู่บ้าน  กลุ่มเลี้ยงปลาพันธุ์ดี  กลุ่มผลิตข้าวพันธุ์ดี  กลุ่มปลูกผักปลอดสารพิษ
หลังการเก็บเกี่ยว   ฯลฯ   (ยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร  ปรากฏในแผนพัฒนาต าบล 54-56 หน้า 64-74 ข้อ 1-60)  ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานส่งเสริมการเกษตร 
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน       ตั้งไว้  รวม  3,500  บาท   แยกเป็น 
 2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ (5450)         ตั้งไว ้ รวม  3,500  บาท   แยกเป็น 
 2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน (5451)   ตั้งไว้  3,500  บาท 
(1)  ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก ขนาด  5  ฟุต  จ านวน  1  หลัง ๆ  ละ   3,500  บาท เป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร  เพื่อใช้
ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานส่งเสริมการเกษตร 
รายจ่ายงบกลาง                                               
รายจ่ายงบกลาง  (5000)     ตั้งไว ้ รวม    4,911,130   บาท  แยกเป็น 
1.  ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน (5002)   ตั้งไว ้   244,656   บาท  เพื่อจ่ายเป็น 

1.1  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม     ตั้งไว้   214,656   บาท  เพื่อจ่ายสมทบกองทุนประกันสังคม ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

1.2  ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจรโดยพิจารณาจ่ายจากเงินค่าปรับตามกฎหมายจราจรทางบก ตั้งไว้  30,000  
บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 
2.  ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน (6002)   ตั้งไว ้  3,307,469  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
 
       /2.1 ทุนการศึกษา... 
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2.1 ทุนการศึกษาขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น    ตั้งไว้  40,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นทุนการศึกษา 

ของสมาชิก อบต. ผู้บริหารท้องถิ่นและพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปปรากฏใน
แผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

2.2  เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ ระดับท้องถิ่น ต้ังไว้  100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ
กองทุนระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น    องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง   ประจ าปีงบประมาณ 
2554  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 

2.3  เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์  ตั้งไว้    3,126,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์ ส าหรับ
ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์   รายละเอียดดังน้ี 

(1)   ค่าใช้จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  407  ราย ๆ ละ 500 บาท/เดือน  เป็นเงิน 2,442,000  บาท 
(2)  ค่าใช้จ่ายสงเคราะห์ผู้พิการ   110  ราย ๆ ละ 500 บาท/เดือน  เป็นเงิน    660,000  บาท 
(3)  ค่าใช้จ่ายสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์  4 ราย ๆ ละ 500 บาท/เดือน  เป็นเงิน      24,000  บาท 

2.4  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม       ตั้งไว้    41,469    บาท    เพื่อจ่ายสมทบกองทุนประกันสังคมส าหรับ
พนักงานจ้าง ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก ประจ าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  2 ศูนย์ จ านวน 8 คน อัตราร้อยละ 5  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 
3.  ประเภทเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) (5003)     ตั้งไว้  129,005  บาท  เพื่อจ่าย
เป็นเงินสมบทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (1% รายได้ทั้งหมด)      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏใน
แผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 
4. ประเภทเงินส ารองจ่าย (5004)   ตั้งไว้  430,000  บาท  เพื่อจ่ายในกรณีจ าเป็นหรือกรณีเร่งด่วน   ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้   ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 
5. ประเภทเงินส ารองจ่าย (6004)   ตั้งไว้  600,000  บาท  เพื่อจ่ายในกรณีจ าเป็นหรือกรณีเร่งด่วน   ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง 
6. ประเภทเงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ    (5005)    ตั้งจ่ายไว้    200,000   บาท      เพื่อจ่ายเป็น 
เงินที่งบประมาณรายจ่ายทั่วไป     ตั้งจ่ายเพื่อช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานงบกลาง   งานงบกลาง 
รายละเอียดประมาณการรายรับ งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ กิจการประปา   ประจ าปีงบประมาณ        พ.ศ  2554  
องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา 
ประมาณการรายรับรวมท้ังสิ้น       1,431,320   บาท  แยกเป็น 
1.   รายได้    รวม   1,431,320      บาท    ประกอบด้วย  

1.1  ค่าจ าหน่ายน้ าจากมาตรวัดน้ า จ านวน     1,100,000     บาท   
ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา 

        1.2  ค่าเช่ามาตรวัดน้ า   จ านวน    71,320    บาท  
 
       /ค าชี้แจง... 
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ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา 

        1.3  ค่าธรรมเนียมการต่อน้ า  จ านวน   60,000     บาท   
ค าชี้แจง  ประมาณการไว้เท่าปีที่ผ่านมา 
 

        1.4   ประเภทเงินที่งบประมาณทั่วไปตั้งช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะกิจการประปา จ านวน        
               200,000 บาท   

ค าชี้แจง  ประมาณการไว้เท่าปีที่ผ่านมา 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา   ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2554  องค์การบริหาร 
ส่วนต าบลแก้งสนามนาง   อ าเภอแก้งสนามนาง  จังหวัดนครราชสีมา   หน่วยงาน  ส านักปลัดองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล      ตั้งงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการการประปา   รวมทั้งสิ้น  1,431,320  บาท  แยกเป็น 
1. รายจ่ายประจ า  
1.1 หมวดรายจ่ายงบกลาง  (5000)  ตั้งไว้ รวม  44,000   บาท  เพื่อจ่ายในกรณีจ าเป็นฉุกเฉิน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในแผนงานพาณิชย์ 
 

     1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว  (5130)   ตั้งไว้   -    บาท 
   
     1.3 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว ้รวม  670,000  บาท  แยกเป็น 
 

ค่าตอบแทน (5200) 
             1.3.1 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (5205)   ตั้งไว้  -   บาท  
  ค่าใช้สอย  (5250) ตั้งไว้รวม  270,000   บาท   แยกเป็น 

             1.3.2  ประเภทรายจ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ  (5251)   ตั้งไว้  50,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อไห้ 
ได้มาซึ่งบริการต่าง ๆ เช่น ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือและข้อบังคับต่าง ๆ  ค่าจ้างเหมาดูดสิ่งปฏิกูลฯลฯ 
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์ 
             1.3.3 ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  (5252)  ตั้งไว้  220,000   บาท  เพื่อจ่าย 
เป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่าง ๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานพาณิชย์ 

ค่าวัสดุ  (5270)      ตั้งไว้  รวม  400,000   บาท  แยกเป็น 
             1.3.4  ประเภทวัสดุส านักงาน  (5271)  ตั้งไว้  30,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเคร่ืองใช้ต่าง ๆ   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานพาณิชย์ 
             1.3.5  ประเภทค่าวัสดุน้ ายาเคมี    ตั้งไว้  220,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ ายาเคมีต่าง ๆ 
 เช่น  สารส้ม คลอรีน และอ่ืน ๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ 
             1.3.6 ประเภทวัสดุก่อสร้าง  (5274) ตั้งไว้ 150,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุก่อสร้างต่าง ๆ เช่น 
ไม้อัด อิฐ ปูน  ทราย หิน เหล็ก และอุปกรณ์ประปา ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานพาณิชย์ 
 
       /1.4หมวดค่า... 
 



-34- 
1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค  (5300)   ตั้งไว้  516,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าที่ใช้ 

ในกิจการประปา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์ 
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน                                   ตั้งไว้  รวม   201,320  บาท  แยกเป็น 
     2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ (5450)                       ตั้งไว้  รวม   201,320  บาท   แยกเป็น 
        2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์อื่น   (5467)  ตั้งไว้  201,320 บาท เพื่อใช้ในกิจการองค์การบริหารส่วนต าบล 
  ตั้งจ่ายจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานพาณิชย์ 
  - ปากกาจับเหล็ก  8INC  8 RECORD   
  - ปั๊มจุ่มดูดโคลน SV1500  2HP1500W 220V 3INC ARWANA 
   - ชุดเชื่อมสนาม LPG พร้อมอุปกรณ์ ZIM ZEEM 
  - เคร่ืองมือเจาะท่อแยกส าหรับท่อพีวีซี 
  - ปั๊มหอยโข่ง F50/160B 7.5HP 380V PEDROLLO ปริมาณน้ า 66 คิว/ชั่วโมง 
  - มอเตอร์ปั๊มบาดาล 1HP 220V 4 INC FRANKLIN 
  - ปั๊มเคมี  MPVCR 51-6221B5  SERFILCO 
  - เคร่ืองด๊าปเกลียว  ZIT-P2-50A  74 KG ½-2INC SECO (ใช้ไฟฟ้า 220 โวลท์) 
  - เคร่ืองด๊าปเกลียวใช้มือ  114R 1/2-2 INC REX (ใช้มือด๊าป) 
  - มิเตอร์น้ า  WPH-2000 4INC ZENNER 
  - มิเตอร์น้ าหน้าแปลน  WVM-50 2INC ASAHI 
  - ชุดวิเคราะห์ความเป็นกรด-ด่าง (PH) HANNA 
  - ชุดวิเคราะห์ปริมาณคลอรีนในน้ า            
นายทิศ   ใจหาญ        -  ไม่มีสมาชิกสภาฯ  ท่านใดขออภิปรายรายการในร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประธานสภาฯ  ประจ าปีงบประมาณ  2554   ขอให้เลขานุการสภาฯ  ตรวจนับสมาชิกสภาที่มา 

ประชุมว่าครบองค์ประชุมหรือไม่ 
นายเอกสิทธิ์  คานทอง - ตรวจนับจ านวนสมาชิกสภาฯ  ในที่ประชุม  ผู้มาประชุม  23  คน  ลาประชุม  1   
เลขานุการสภาฯ  คน      ครบองค์ประชุม 
นายทิศ   ใจหาญ  -   เมื่อสมาชิกสภาฯ  เข้าประชุมครบองค์ประชุมแล้วผมขอมติที่ประชุมสภาฯ   
ประธานสภาฯ  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนางท่านใดเห็นชอบรับหลักการ 
  ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  2554  กรุณายกมือครับ 
มติท่ีประชุม              -  รับหลักการร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปี  2554  ด้วยคะแนนเสียง   
  22   เสียง   งดออกเสียง  1   เสียง 
นายทิศ   ใจหาญ -   แจ้งให้ที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  เสนอรายชื่อคณะ 

     ประธานสภา ฯ กรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  2554    ซึ่งตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.2547 

 
     /หมวด 8... 
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  หมวด  8  คณะกรรมการสภาท้องถิ่น ข้อ  103  (1) คณะกรรมการสามัญ  ประกอบด้วย

สมาชิกสภาท้องถิ่น  มีจ านวนไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินเจ็ดคน  ซึ่งสภาฯ เห็นชอบให้มี
กรรมการจ านวน  5  คน  จ านวนฝ่ายละ  3  คน  ในกรณีสมาชิกสภาฯ ต้องมีผู้เสนอและผู้รับ
รองไม่น้อยกว่า  2  ท่าน  ส่วนกรณีที่ผู้บริหารท้องถิ่นเป็นผู้เสนอไม่ต้องมีผู้รับรอง 

นายพูนสันต์   จันนอก -  กระผมนายพูนสันต์   จันนอก   สมาชิกสภา  อบต. หมู่ที่  5  ขอเสนอ    นายศราวุธ 
สมาชิก อบต.หมู ่5 จรมั่งนอก   สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่  1 
นายทิศ   ใจหาญ -   ขอผู้รับรอง  2   ท่านครับ 
ประธานสภาฯ 
นางทองเพ็ชร  พันธุ์ชมพู -  ดิฉัน  นางทองเพ็ชร   พันธุ์ชมพู     สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่  1  ขอรับรอง 
สมาชิก อบต.หมู่  1 
นายสมหวัง   เบี้ยกระโทก -  กระผม  นายสมหวัง   เบี้ยกระโทก  สมาชิก อบต.หมู่ที่  3  ขอรับรอง    
สมาชิก อบต. หมู่ 3 
นายพัฒนพันธ์   พลบูรณ์ -  กระผม  นายพัฒนพันธ์   พลบูรณ์   สมาชิกสภา  อบต. หมู่ที่  11  ขอเสนอ     
สมาชิก  อบต. หมู่  11 นายสุเทพ        กิ้มทอง   สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่  9 
นายทิศ   ใจหาญ -   ขอผู้รับรอง  2   ท่านครับ 
ประธานสภาฯ 
นายอุดร   แทบทาม -  กระผม  นายอุดร  แทบทาม     สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่  4  ขอรับรอง 
สมาชิก อบต.หมู่  4 
นายวินธัย   ใบล ี-  กระผม  นายวินธัย   ใบลี   สมาชิก อบต.หมู่ที่  11  ขอรับรอง    
สมาชิก อบต. หมู่ 11 
นายสมจิตร   เภาพาน -  กระผม  นายสมจิตร   เภาพาน   สมาชิกสภา  อบต. หมู่ที่  6   ขอเสนอ     
สมาชิก อบต.หมู่ 6 นายจ าเนียร   สิริสุทธิ์   สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่  6 
นายทิศ   ใจหาญ -   ขอผู้รับรอง  2   ท่านครับ 
ประธานสภาฯ 
นายวินธัย   ใบล ี-  กระผม   นายวินธัย   ใบลี     สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่  11  ขอรับรอง 
สมาชิก อบต.หมู่  11 
นายพรรณดร   ทัพศรีรักษ์ -  กระผม  นายพรรณดร  ทัพศรีรักษ์  สมาชิก อบต.หมู่ที่  12  ขอรับรอง    
สมาชิก อบต. หมู่ 12 
นายสุพจน์   ตากลม -  กระผม  นายสุพจน์   ตากลม   นายก อบต.  ขอเสนอ 
    นายก อบต. 1.  นายประสิทธ์   สุนันทสิงห์     รองนายก อบต. 
 2. นายอ าคา  ศรีสุวรรณภูมิ   รองนายก อบต.  
 
    /นายทิศ... 
 
 



-36- 
นายทิศ   ใจหาญ คณะกรรมการแปรญัตติมีจ านวน   5   ท่านประกอบด้วย 
 ประธานสภาฯ ฝ่ายสภา  

  1.  นายศราวุธ   จรมั่งนอก  สมาชิก อบต.  หมู่ที่  1 
  2.  นายสุเทพ   กิ้มทอง  สมาชิก อบต.  หมู่ที่  9 
  3.  นายจ าเนียร  สิริสุทธิ์  สมาชิก อบต.หมู่ที่ 6    
  ฝ่ายผู้บริหาร 
  1.  นายประสิทธิ์   สุนันทสิงห์ รองนายก อบต. 
  1. นายอ าคา  ศรีสุวรรณภูมิ รองนายก  อบต. 
มติท่ีประชุม  - เห็นชอบ   ด้วยคะแนนเสียง  22  เสียง  งดออกเสียง  1  เสยีง 
นายทิศ   ใจหาญ  ก าหนดระยะเวลาเสนอค าแปรญัตติ   อาศัยตามความระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า 
ประธานสภาฯ  ด้วยการประชุมสภาท้องถิ่น  พ.ศ. 2547  ข้อ  45  วรรคสาม  ญัตติร่างข้อบัญญัต ิ

งบประมาณจะพิจารณาสามวาระรวดเดียวไม่ได้และในการพิจารณาวารที่สองให้ก าหนด
ระยะเวลาเสนอค าแปรญัตติไว้ไม่น้อยกว่ายี่สิบสี่ชั่วโมงนับแต่สภาท้องถิ่นมีมติรับหลักการ
แห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณนั้นและมีสมาชิกสภาฯ  ท่านใดจะเสนอวันที่เท่าไรเป็นวัน
เสนอค าแปรญัตติ  กรุณาเสนอขอเชิญ 

นายพูนสันต์   จันนอก ขอเสนอวันที่  24  สิงหาคม  2553  เร่ิมตั้งแต่เวลา  08.30  น.  ถึง  12.00  น.  เป็นวันสมาชิก  
อบต. หมู่ที่  5 รับค าเสนอค าแปรญัตติ 
นายทิศ   ใจหาญ  -   มีสมาชิกสภาท่านใดจะเสนอวันรับค าเสนอค าแปรญัตติต่างจากนี้หรือไม่ 
ประธานสภาฯ   
ท่ีประชุม  - ไม่มีสมาชิกสภาฯ  ท่านใดจะเสนอวันรับค าเสนอค าแปรญัตติต่างจากนี้ 
นายทิศ   ใจหาญ  -   เมื่อไม่มีสมาชิกสภาฯ  ท่านใดเสนอเป็นอย่างอื่นอีกจึงขอให้เลขานุการสภาฯ 
ประธานสภาฯ  ตรวจนับสมาชิกสภาที่มาประชุมว่าครบองค์ประชุมหรือไม่ 
นายเอกสิทธิ์   คานทอง - ตรวจนับจ านวนสมาชิกสภาฯในที่ประชุม  ผู้มาประชุม  23  คน  ลาประชุม  1  คน 
เลขานุการสภาฯ  ครบองคป์ระชุม 
นายทิศ   ใจหาญ  -   เมื่อสมาชิกสภาฯ  ที่เข้าประชุมครบองค์ประชุมแล้วตามที่สมาชิกสภาฯ  ได้เสนอ 
ประธานสภาฯ  วันที่  24  สิงหาคม  2553  เป็นวันรับค าเสนอค าแปรญัตติ  ท่านสมาชิกสภาฯ  ท่าน 
  ใดเห็นชอบกับวันที่สมาชิกสภาเสนอมานี้  กรุณายกมือให้การเห็นชอบ 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบด้วยการยกมือ  22  เสียง  งดออกเสียง  1  เสียง 
นายทิศ   ใจหาญ  -   เมื่อได้ก าหนดวันรับค าเสนอค าแปรญัตติแล้ว  จึงขอนัดประชุมสภา  สมัยวิสามัญ   
ประธานสภาฯ  สมัยที่  1  คร้ังที่  2/2553   ในวันที่  30  สิงหาคม  2553  เวลา  09.30  น.  ณ  ห้อง 

ประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  เพื่อพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย  ประจ าปี  2554  ในวาระที่  2  ขั้นแปรญัตติต่อไป   จึงแจ้งให้ทราบและเข้าประชุม
ตามวันเวลาและสถานที่ดังกล่าว 
   /ระเบียบ.... 
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ระเบียบวาระท่ี  4 เร่ืองอื่น ๆ 
  -ไม่มี 
 
ปิดประชุมเวลา      14.30   น. 
 
 

ลงชื่อ         ผู้จดบันทึกการประชุม 
              (นายเอกสิทธิ์    คานทอง) 
          เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
 
 

ลงชื่อ    ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
                (นายรวม     กริชนอก) 
                                สมาชิก อบต. หมู่ที่  3  

 
 

ลงชื่อ    ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
(นายอุดร   แทบทาม) 

                              สมาชิก อบต. หมู่ที่  4 
 

ลงชื่อ         ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
(นายวินธัย      ใบลี) 

                            สมาชิก อบต. หมู่ที่  11  
     

ลงชื่อ     ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
 (นายทิศ     ใจหาญ) 

            ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(ส าเนา) 

รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  

สมัยวิสามัญ  สมัยที่   1/2553     ครั้งท่ี  2 

เมื่อวันท่ี   30   เดือนสิงหาคม  พ.ศ.  2553 

ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 

ผู้มาประชุม 
   

     
ล าดับที่ ชื่อตัว-ชื่อสกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นายทิศ  ใจหาญ ประธานสภา อบต. ทิศ  ใจหาญ   

2 นายฉลอง  นามวงษา รองประธานสภา อบต. ฉลอง  นามวงษา   

3 นายเอกสิทธิ์   คานทอง เลขานุการสภา  อบต. เอกสิทธิ์  คานทอง   

4 นายศราวุธ  จรมั่งนอก สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  1 ศราวุธ  จรมั่งนอก   
5 นางทองเพ็ชร  พันธ์ชมภู สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  1 ทองเพ็ชร  พันธ์ชมภู   
6 นายจันทร์ศรี   โบราณมูล สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  2 จันทร์ศรี  โบราณมูล   
7 นายสมหวัง  เบี้ยกระโทก สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  3 สมหวัง  เบี้ยกระโทก   
8 นายรวม   กริชนอก สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  3 รวม  กริชนอก   
9 นายส าเภา  โพธิ์วัด สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  4 ส าเภา  โพธิ์วัด   

10 นายอุดร  แทบทาม สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  4 อุดร  แทบทาม   
11 นายพูนสันต์  จันนอก สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  5 พูนสันต์  จันนอก   
12 นายพิชัย   จ าชาต ิ สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  5 พิชัย  จ าชาต ิ   
13 นายสมจิตร  เภาพาน สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  6 สมจิตร  เภาพาน   
14 นายจ าเนียร   สิริสุทธิ์ สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  6 จ าเนียร  สิริสุทธิ์   
15 นายเสงี่ยม   เกษนอก สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  7 เสงี่ยม  เกษนอก   
16 นายสุริยา  คิดการ สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  7 สุริยา  คิดการ   
17 นายส าราญ  จันค า สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  8 ส าราญ  จันค า   
18 นายปัญจนะคม   พลแสน สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  9 ปัญจนะคม  พลแสน   
19 นายสุเทพ  กิ้มทอง สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  9 สุเทพ  กิ้มทอง   
20 นายจ าปี    จันค า สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  10 จ าปี  จันค า   
21 นายพัฒนพันธ์  พลบูรณ ์ สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  11 พัฒนพันธ์  พลบูรณ์   
22 นายวินธัย  ใบล ี สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  11 วินธัย  ใบล ี   
23 นายพรรณดร  ทัพศรีรักษ์ สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  12 พรรณดร  ทัพศรีรักษ์   
24 นางรัดดา  สีฝ่าย สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  12 รัดดา  สีฝ่าย   
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ผู้เข้าร่วมประชุม 

ล าดับที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นายสุพจน์     ตากลม นายก อบต. สุพจน์   ตากลม  
2 นายอ าคา  ศรีสุวรรณภูมิ รองนายก อบต. อ าคา  ศรีสุวรรณภูมิ  
3 นายประสิทธิ์   สุนันทสิงห์ รองนายก อบต. ประสิทธิ์  สุนันทสิงห์  
4 นายทองศูนย์  โจติ เลขานุการ นายก อบต. ทองศูนย์   โจติ  
5 นายปกาศิต   ตั้งพงษ์ ปลัด อบต. ปกาศิต   ตั้งพงษ์  
6 นายเทวิน   ประกิคะ หัวหน้าส่วนโยธา เทวิน   ประกิคะ  
7 นางเรืองอุไร   มาตย์นอก หัวหน้าส่วนการคลัง เรืองอุไร  มาตย์นอก  
8 นายพรพิชัย  สิงหาท้าว นักวิชาการศึกษา พรพิชัย  สิงหาท้าว  
9 พ.จ.ท.อรุณ  มะหันตะ ช่างไฟฟ้า อรุณ  มะหันตะ  
10 นางสาวสุกานดา  สู่หนองบัว บุคลากร สุกานดา   สู่หนองบัว  
11 นางธิราพันธ์   พันธ์วัง เจ้าพนักงานธุรการ ธิราพันธ์   พันธ์วัง  

 

เร่ิมประชุมเวลา 09.30  น. 
 เมื่อครบองค์ประชุมแล้ว    นายทิศ   ใจหาญ    ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  
ได้จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัยแล้วกล่าวเปิดการประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม
ดังต่อไปนี้ 
ระเบียบวาระท่ี  1 เร่ือง   ประธานแจ้งให้ทราบ 
  -  

ระเบียบวาระท่ี  2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
-  รับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  สมัย วิสามัญสมัย
ที่  1  คร้ังที่   1  ประจ าปี   2553    

มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุม 
 
 

ระเบียบวาระท่ี  3 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
3.1    เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ   2554 
  วาระที่  2  ขั้นแปรญัตติ 

นายทิศ   ใจหาญ  -   ตามที่สภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง   ได้มีมติในการประชุมสภา 
ประธานสภาฯ  สมัยวิสามัญ  สมัยที่  1  คร้ังที่  1/2553   นั้น  สภาองค์การบริหารส่วนต าบล        แก้งสนาม

นางได้แต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติร่างข้อบัญญัต ิ
      /งบประมาณ... 
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  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  2554  ขึ้นมาคณะหนึ่งและได้ส่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี  2554   เพื่อให้คณะกรรมการแปรญัตติพิจารณาและรับค าเสนอแปรญัตติ
ของท่านสมาชิกสภาฯ  คณะกรรมการได้ก าหนดวันรับค าเสนอค าแปรญัตติในวันที่   24  
สิงหาคม  2554   เวลา  08.30-12.00  น.  โดยก าหนดระยะเวลาให้เสนอค าแปรญัตติไว้ไม่น้อย
กว่ายี่สิบสี่ชั่วโมง  นับตั้งแต่สภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนางรับหลักการแห่งร่าง
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปี  2554  ดังนี ้

  (1)ร่างข้อบัญญัติ  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  2554  ฉบับนี้มีสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแก้งสนามนาง  เสนอค าแปรญัตติ  จ านวน  -  คน 

  -   ไม่มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนางเสนอค าแปรญัตติ 
  (2)ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  2554  ฉบับนี้มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน

ต าบลแก้งสนามนาง  ถอนค าแปรญัตติ  จ านวน  -  คน 
  - ไม่มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนางถอนค าแปรญัตติ 
  (3)ผลการพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปี  2554  ของคณะกรรมการแปร

ญัตติดังนี ้
  มติที่ประชุม-   คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปี  2554 ได้

พิจารณาแล้วและสมาชิกสภาไม่มีผู้เสนอค าแปรญัตติ  เห็นควรยืนยันตามร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย  ประจ าปี  2554  ตามร่างเดิม   เพื่อเป็นประโยชน์ต่อองค์การบริหารส่วน
ต าบลแก้งสนามนางและประชาชนเห็นควรส่งร่างข้อบัญญัติ  งบประมารายจ่าย  ประจ าปี  
2554   ให้กับสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนางพิจารณาในวาระที่  3  ลงมติตรา
เป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปี  2554  ต่อไป 

นายทิศ  ใจหาญ  -   มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนางท่านใดมีข้อสงสัยเห็นเป็น 
ประธานสภาฯ  อย่างอื่นต่างจากคณะกรรมการแปรญัตติหรือไม่ 
ที่ประชุม  -   ไม่มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนางท่านใดมีข้อสงสัย เห็นเป็นอย่าง

อ่ืนต่างจากคณะกรรมการแปรญัตติ 
นายทิศ  ใจหาญ  -   เมื่อไม่มีสมาชิกสภาฯ  ท่านใดขออภิปรายรายการในร่างข้อบัญญัติ  งบประมาณ 
ประธานสภาฯ  รายจ่ายประจ าปี  2554  ขอให้เลขานุการสภาฯ  ตรวจนับสมาชิกสภาฯ  ที่มาประชุมว่าครบ

องค์ประชุมหรือไม่ 
นายเอกสิทธิ์   คานทอง -   ตรวจนับจ านวนสมาชิกสภาฯ  ในที่ประชุม  ผู้มาประชุม  24  คน  ครบองค์ 
เลขานุการสภาฯ  ประชุม 
 
 
     /นายทิศ... 
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นายทิศ  ใจหาญ  -   เมื่อสมาชิกสภาฯ  ที่เข้าประชุมครบองค์ประชุมแล้ว  ตามร่างข้อบัญญัติ 
ประธานสภาฯ  งบประมาณรายจ่าย  ประจ าปี 2554  ท่านสมาชิกสภาฯ  ท่านใดเห็นชอบกับคณะกรรมการ

แปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ  2554  ในวาระที่  2  ขั้น
แปรญัตติกรุณายกมือการเห็นชอบ  กรุณายกมือ 

มติท่ีประชุม  -เห็นชอบ      23  เสียง     งดออกเสียง  1  เสียง 
นายทิศ   ใจหาญ    -  นัดประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนางเพื่อประชุมพิจารณาร่าง 
ประธานสภาฯ  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  2554  ในวาระที่  3  ขั้นลงมติ ในวันที่    

31    สิงหาคม   2553  เวลา  09.30  น.  ณ  ห้องประชุมองค์การบริหาร  
                                        ส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
  
ระเบียบวาระท่ี  4      เร่ืองอื่น ๆ 

  - ไม่มี 
ปิดประชุมเวลา      11.30   น. 

ลงชื่อ         ผู้จดบันทึกการประชุม 
              (นายเอกสิทธิ์    คานทอง) 
          เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
 
 

ลงชื่อ    ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
                (นายรวม     กริชนอก) 
                                สมาชิก อบต. หมู่ที่  3  

 
 

ลงชื่อ    ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
(นายอุดร   แทบทาม) 

                              สมาชิก อบต. หมู่ที่  4 
 

ลงชื่อ         ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
(นายวินธัย      ใบลี) 

                            สมาชิก อบต. หมู่ที่  11  
     

ลงชื่อ          ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
 (นายทิศ     ใจหาญ) 

                      ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  



  
(ส าเนา) 

รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  

สมัยวิสามัญ  สมัยที่   1/2553     ครั้งท่ี  3 

เมื่อวันท่ี   31   เดือนสิงหาคม  พ.ศ.  2553 

ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 

ผู้มาประชุม 
   

ล าดับที ่ ชื่อตัว-ชื่อสกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นายทิศ  ใจหาญ ประธานสภา อบต. ทิศ  ใจหาญ   

2 นายฉลอง  นามวงษา รองประธานสภา อบต. ฉลอง  นามวงษา   

3 นายเอกสิทธิ์   คานทอง เลขานุการสภา  อบต. เอกสิทธิ์  คานทอง   

4 นายศราวุธ  จรมั่งนอก สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  1 ศราวุธ  จรมั่งนอก   
5 นางทองเพ็ชร  พันธ์ชมภู สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  1 ทองเพ็ชร  พันธ์ชมภู   
6 นายจันทร์ศรี   โบราณมูล สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  2 จันทร์ศรี  โบราณมูล   
7 นายสมหวัง  เบี้ยกระโทก สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  3 สมหวัง  เบี้ยกระโทก   
8 นายรวม   กริชนอก สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  3 รวม  กริชนอก   
9 นายส าเภา  โพธิ์วัด สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  4 ส าเภา  โพธิ์วัด   

10 นายอุดร  แทบทาม สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  4 อุดร  แทบทาม   
11 นายพูนสันต์  จันนอก สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  5 พูนสันต์  จันนอก   
12 นายพิชัย   จ าชาต ิ สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  5 พิชัย  จ าชาต ิ   
13 นายสมจิตร  เภาพาน สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  6 สมจิตร  เภาพาน   
14 นายจ าเนียร   สิริสุทธิ์ สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  6 จ าเนียร  สิริสุทธิ์   
15 นายเสงี่ยม   เกษนอก สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  7 เสงี่ยม  เกษนอก   
16 นายสุริยา  คิดการ สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  7 สุริยา  คิดการ   
17 นายส าราญ  จันค า สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  8 ส าราญ  จันค า   
18 นายปัญจนะคม   พลแสน สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  9 ปัญจนะคม  พลแสน   
19 นายสุเทพ  กิ้มทอง สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  9 สุเทพ  กิ้มทอง   
20 นายจ าปี    จันค า สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  10 จ าปี  จันค า   
21 นายพัฒนพันธ์  พลบูรณ ์ สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  11 พัฒนพันธ์  พลบูรณ ์   
22 นายวินธัย  ใบล ี สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  11 วินธัย  ใบล ี   
23 นายพรรณดร  ทัพศรีรักษ์ สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  12 พรรณดร  ทัพศรีรักษ์   
24 นางรัดดา  สีฝ่าย สมาชิกสภา อบต.  หมู่ที่  12 รัดดา  สีฝ่าย   
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ผู้เข้าร่วมประชุม 

ล าดับที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นายสุพจน์     ตากลม นายก อบต. สุพจน์   ตากลม  
2 นายอ าคา  ศรีสุวรรณภูมิ รองนายก อบต. อ าคา  ศรีสุวรรณภูมิ  
3 นายประสิทธิ์   สุนันทสิงห์ รองนายก อบต. ประสิทธิ์  สุนันทสิงห์  
4 นายทองศูนย์  โจติ เลขานุการ นายก อบต. ทองศูนย์   โจติ  
5 นายปกาศิต   ตั้งพงษ์ ปลัด อบต. ปกาศิต   ตั้งพงษ์  
6 นายเทวิน   ประกิคะ หัวหน้าส่วนโยธา เทวิน   ประกิคะ  
7 นางเรืองอุไร   มาตย์นอก หัวหน้าส่วนการคลัง เรืองอุไร  มาตย์นอก  
8 นายพรพิชัย  สิงหาท้าว นักวิชาการศึกษา พรพิชัย  สิงหาท้าว  
9 พ.จ.ท.อรุณ  มะหันตะ ช่างไฟฟ้า อรุณ  มะหันตะ  
10 นางสาวสุกานดา  สู่หนองบัว บุคลากร สุกานดา   สู่หนองบัว  
11 นางธิราพันธ์   พันธ์วัง เจ้าพนักงานธุรการ ธิราพันธ์   พันธ์วัง  

 

เร่ิมประชุมเวลา 13.30   น. 
 เมื่อครบองค์ประชุมแล้ว    นายทิศ   ใจหาญ    ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  
ได้จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัยแล้วกล่าวเปิดการประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม
ดังต่อไปนี้ 
ระเบียบวาระท่ี  1 เร่ือง   ประธานแจ้งให้ทราบ 
  -  

ระเบียบวาระท่ี  2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
-  รับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  สมัย วิสามัญสมัย
ที่  1  คร้ังที่   2  ประจ าปี   2553    

มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี  3 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 

3.1    เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณ  ประจ าปี   2554  วาระที่  3  ขั้นลงมติ 
นายทิศ   ใจหาญ  - การพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ  2554  ใน 
 ประธานสภาฯ  วาระที่  3  ไม่มีการอภิปราย  ให้ที่ประชุมสภาฯ  ลงมติว่าจะให้ตราเป็นข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ  2554  หรือไม่  มีสมาชิกท่านใดมีความเห็นหรือมีเหตุอัน
สมควรจะให้มีการอภิปรายหรือไม่ 

     /ที่ประชุม... 
 
 



-3- 
ท่ีประชุม  -   ไม่มี 
นายทิศ  ใจหาญ  -   ก่อนลงมติ  ขอให้เลขานุการสภาฯ  ตรวจนับสมาชิกสภาฯ  ที่มาประชุมว่าครบ 
ประธานสภาฯ  องค์ประชุมหรือไม่ 
นายเอกสิทธิ์   คานทอง -   ตรวจนับจ านวนสมาชิกสภาฯ  ในที่ประชุม  ผู้มาประชุม  24  คน  ครบองค์ 
เลขานุการสภาฯ  ประชุม 
นายทิศ   ใจหาญ  -   ขอมติที่ประชุมสภาฯ ให้ตราเป็นข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนาม- 
ประธานสภาฯ  นาง  เร่ือง  งบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ  2554  กรุณายกมือให้การเห็นชอบด้วย

     
มติท่ีประชุม    เห็นชอบให้ตราเป็นข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  เร่ือง  งบประมาณ

รายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ   2554     ด้วยคะแนนเสียง   23   เสียง  งดออกเสียง  1  เสียง 
 

ระเบียบวาระท่ี  4      เร่ืองอื่น ๆ 
    - 
ปิดประชุมเวลา      15.00   น. 

ลงชื่อ         ผู้จดบันทึกการประชุม 
              (นายเอกสิทธิ์    คานทอง) 
          เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 
 
 

ลงชื่อ    ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
                (นายรวม     กริชนอก) 
                                สมาชิก อบต. หมู่ที่  3  

 
 

ลงชื่อ    ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
(นายอุดร   แทบทาม) 

                              สมาชิก อบต. หมู่ที่  4 
 

ลงชื่อ         ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
(นายวินธัย      ใบลี) 

                            สมาชิก อบต. หมู่ที่  11  
     

ลงชื่อ          ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
 (นายทิศ     ใจหาญ) 

                      ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  
 

 



 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 


