
 
 

 
ประกาศ  องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง 

เรื่อง  ประกาศให้ใช้แผนอัตราก าลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๕๕ – ๒๕๕๗)  
---------------------------------------- 

 

  ด้วย องค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  ได้ด าเนินการจัดท าแผนอัตราก าลัง ๓ ปี  
(พ.ศ.๒๕๕๕ – ๒๕๕๗) ตามข้ันตอนและวิธีการที่ก าหนด   มีการก าหนดต าแหน่ง   การจัดอัตราก าลัง 
โครงสร้างให้เหมาะสมกับอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล ตามพระราชบัญญัติสภาต าบล  
พ.ศ.๒๕๓๗  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๖)  พ.ศ.๒๕๕๓ ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการ 
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล  
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ และประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล จังหวัดนครราชสีมา (ก.อบต.จ.นม) 
เรื่อง การก าหนดหลักเกณฑ์การปรับขนาดองค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่ ๘ มกราคม ๒๕๔๗   
 

  ดังนั้น  เพื่อให้แผนอัตราก าลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๕๕ – ๒๕๕๗)  ขององค์การบริหารส่วนต าบล  
แก้งสนามนาง สามารถน าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรมและสมบูรณ์ถูกต้อง องค์การบริหารส่วนต าบล  
แก้งสนามนาง จึงขอประกาศใช้แผนอัตราก าลัง ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๕๕ – ๒๕๕๗) ตามมติ ก.อบต.จ.นครราชสีมา  
ครั้งที่ ๙/๒๕๕๔  ลงวันที่  ๒๑  กันยายน ๒๕๕๔  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

  ประกาศ ณ วันที่  ๓๐ เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕๕๔  
 
   
     (ลงชื่อ)          สุพจน์ ตากลม 
          (นายสุพจน์  ตากลม) 
     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแก้งสนามนาง  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อบต.แก้งสนามนาง 


