
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลแก้งสนามนาง
อําเภอ แก้งสนามนาง   จังหวัดนครราชสีมา

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 50,400,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 8,562,940 บาท
งบบุคลากร รวม 6,725,040 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,963,160 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 532,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือน ของนายก อบต. และ รองนายก อบต. จํานวน 3
 อัตรา ตามเกณฑ์รายได้  ตังแต่วันที 1 ตุลาคม 2561 ถึงวันที 30
 กันยายน 2562 

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 45,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งของนายก อบต. และ รอง
นายก อบต. จํานวน 3 อัตรา ตามเกณฑ์รายได้  ตังแต่วันที 1
 ตุลาคม 2561 ถึงวันที 30 กันยายน 2562 

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 45,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของนายก อบต. และ รองนายก อบต
. จํานวน 3 อัตรา ตามเกณฑ์รายได้  ตังแต่วันที 1 ตุลาคม 2561 ถึงวัน
ที 30 กันยายน 2562 

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 90,720 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายก อบต.  
ตามเกณฑ์รายได้  ตังแต่วันที 1 ตุลาคม 2561 ถึงวันที 30
 กันยายน 2562 

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 2,249,160 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ ประธานสภา อบต. รองประธานสภา อบต
.  สมาชิกสภา อบต. และเลขานุการสภา อบต. ตามเกณฑ์รายได้  ตังแต่
วันที 1 ตุลาคม 2561 ถึงวันที 30 กันยายน 2562 
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,761,880 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,735,100 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีตามประกาศหรือ
หนังสือสังการของ ก.อบต.จว. และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ให้
แก่ พนักงานส่วนตําบล จํานวน 8 อัตรา ดังนี   
1. ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล  2. รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
3. หัวหน้าสํานักปลัด    4. นักทรัพยากรบุคคล 5. นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน 6 นิติกร 7. นักจัดการงานทัวไป 8. นักวิชาการตรวจสอบภาย
ใน  
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมเท่ากับอัตราเงินประจําตําแหน่งปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตําบล นักบริหารงานท้องถินระดับกลาง จํานวน 1 อัตรา
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 168,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของสายงานบริหารตาม
ระเบียบฯ จํานวน 3 อัตรา ดังนี     
1. ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล  2. รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
3. หัวหน้าสํานักปลัด
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 708,840 บาท
(1) ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่
พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 3 อัตรา ดังนี    447,840 บาท  
1. ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 2. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
3. พนักงานขับรถยนต์     
(2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัวไป เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่
พนักงานจ้างทัวไป จํานวน 2 อัตรา ดังนี  261,000 บาท  
1. นักการภารโรง   2. คนงานทัวไป  
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 65,940 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จํานวน 3 อัตรา และพนักงานจ้างทัวไปจํานวน 2 อัตรา
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
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งบดําเนินงาน รวม 1,747,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 350,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 210,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท
. เช่น คณะกรรมการสอบสวนวินัย เงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีในการ
จัดการเลือกตัง เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ และอืนๆ เป็น
ต้น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนด เงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างทีได้รับคําสังและ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการฯ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิทีได้รับตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2548 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ
บุคลากรทีอยู่ในเกณฑ์ทีจะต้องจ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรตาม
ระเบียบ ฯ

ค่าใช้สอย รวม 780,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการต่างๆ ได้แก่ ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และเอกสารต่างๆ ค่าธรรมเนียม
และค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุก ค่าเบียประกัน ค่า
โฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาในงานการ
ประชาสัมพันธ์ งานการบันทึกข้อมูล ค่าติดตังไฟฟ้า โทรศัพท์ เครืองรับ
สัญญาณต่างๆ ฯลฯ 
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 55,000 บาท
(1) ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  ตังไว้ 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารับรองผู้ทีมาเยียมหรือมาตรวจงาน อบต. และผู้ปฏิบัติ
งาน อบต. และชมกิจกรรม อบต.
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.4/ว2381 ลง
วันที 28 กรกฏาคม 2548 
(2) ค่ารับรองในการประชุมสภาท้องถินหรือคณะกรรมการหรือคณะ
อนุกรรมการ ตังไว้  10,000  บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารับรองในการประชุมสภาท้องถินหรือคณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการ ทีได้รับแต่งตังตามกฏหมาย  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.4/ว2381 ลง
วันที 28 กรกฏาคม 2548  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายเกียวกับการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2542 
(3) ค่ารับรองในพิธีเปิดอาคารต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐ
พิธี   ตังไว้  30,000  บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารับรองในการจัดงานพิธีการ งานรัฐพิธี งานพิธีทางศาสนา 
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.4/ว2381 ลง
วันที 28 กรกฏาคม 2548       

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของบุคลากร โดยจ่ายเป็น
ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง ค่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องตามสิทธิที
ควรได้รับตามระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559 

2.ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนเข้ารับการฝึกอบรม อบรมหลัก
สูตรต่างๆของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง และบุคคลทีเกียวข้อง 
ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557

3. ค่าพวงมาลา กระเช้าดอกไม้ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพวงมาลา กระเช้าดอกไม้ ของขวัญสําหรับพิธีการ
สําคัญต่างๆ 

4. โครงการจัดการเลือกต้ัง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดการเลือกตังขององค์การบริหารส่วน
ตําบลแก้งสนามนาง เช่นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมอบรมให้ความรู้ กิจกรรมจัด
ตังศูนย์อํานวยการเลือกตัง กิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆทีใช้ในการเลือกตัง ค่าตอบแทนคณะกรรมการการเลือก
ตัง รวมทังรายจ่ายอืนๆ เท่าทีจําเป็น 
ตาม พ.ร.บ.กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 และมาตรา 17
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 43  ลําดับที 1
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5. โครงการจัดงานรัฐพิธีและราชพิธีต่างๆ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดการงานรัฐพิธีและราชพิธีต่างๆ ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลแก้งสนามนาง รวมทังรายจ่ายอืนๆ เท่าทีจําเป็น 
ตามระเบียบกระทรวงหมาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 43 ลําดับที 2

6. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน ให้แก่บุคลากร
และผู้เกียวข้อง ในการเพิมพูนความรู้และสมรรถนะ รวมถึงการประสาน
ความร่วมมือ เช่น ค่าวิทยากร ค่าพาหนะ ค่าทีพัก ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ
และค่าใช้จ่ายอืน ๆ เท่าทีจําเป็น 
ตามระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ.2555 และทีแก้ไขเพิมเติม ระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
และระเบียบของทางราชการอืนทีเกียวข้อง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 43  ลําดับที 3

7. โครงการวันท้องถินไทย จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการงานวันท้องถินไทย เพือเผยแพร่ประชา
สัมพันธ์ บทบาทหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน ส่งเสริมสร้างภาคี
เครือข่ายการพัฒนาระหว่างองค์กร เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเอกสารประชา
สัมพันธ์ รวมทังรายจ่ายอืนๆ เท่าทีจําเป็น
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การ
จัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 44  ลําดับที 12

8. โครงการกฏหมายน่ารู้ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการกฎหมายน่ารู้ กิจกรรมการเผยแพร่
ความรู้ด้านกฎหมายต่างๆ เช่นการบริหารจัดการทีสาธารณะ กฎหมายทีมี
ความเกียวข้องกับประชาชนในพืนที ตลอดจนกฎหมายทีแสดงบทบาทและ
อํานาจหน้าทีของ อปท. เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ในการเผยแพร่ ค่าใช้
จ่ายในการจัดหน่วยบริการลงพืนที และค่าใช้จ่ายอืน ๆ เท่าทีจําเป็น 
ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบของทางราชการอืนที
เกียวข้อง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 44  ลําดับที 14
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9. โครงการท้องถินโปร่งใส ร่วมใจพัฒนา จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการท้องถินโปร่งใสร่วมใจพัฒนา ให้แก่
บุคลากร ในการกิจกรรมการอบรมความรู้ด้านหลักธรรมาภิบาลและความ
โปร่งใส กิจกรรมเพิมพูนความรู้คู่คุณธรรม และจริยธรรมส่งเสริมการ
ป้องกันการทุจริต และอืนๆ เช่นค่าวิทยากรค่าพาหนะค่าทีพักค่าวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ เท่าทีจําเป็น 
ตามระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ เจ้าหน้าที
ท้องถิน พ.ศ.2555 และทีแก้ไขเพิมเติม 
ระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และระเบียบของทางราชการอืนทีเกียว
ข้อง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที  44   ลําดับที 16

โครงการ อบต.เคลือนที จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ อบต.เคลือนที ประสานกิจกรรมการ
พัฒนาร่วมกับโครงการอําเภอ เคลือนทีเช่นค่าใช้จ่ายในการจัด
นิทรรศการ กิจกรรมหน่วยเผยแพร่ประชาสัมพันธ์บทบาทหน้าทีกิจกรรม
เวทีผู้บริหารพบประชาชน ประกอบด้วยค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ค่าอาหาร
ว่าง ค่านําดืม และค่าใช้จ่ายอืนเท่าทีจําเป็นและประหยัด 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 44  ลําดับที 17

โครงการส่งเสริมรายได้นักเรียนนักศึกษา จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมรายได้นักเรียนนักศึกษาช่วงปิด
ภาคเรียน เช่น ค่าใช้จ่ายในการจ้างนักเรียน/นักศึกษา ช่วงปิดภาคเรียน
เพือใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และเสริมสร้างรายได้ให้แก่ครอบครัว
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 44  ลําดับที 18

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ตําบลเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 315,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 120,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุอุปกรณ์  เครืองเขียน  แบบ
พิมพ์ เครืองใช้สํานักงาน เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา ดินสอ แผ่นป้าย
ต่าง ๆ สมุดบัญชี ใบเสร็จรับเงิน นําดืมบริการประชาชน เก้าอี
พลาสติก จํานวน 200 ตัว และอืนๆทีจําเป็น

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุ เช่น  ไมโครโฟน ขาตัง
ไมโครโฟน 
ถ่านไฟฉาย และอืนๆทีจําเป็น
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น ไม้กวาด 
แปรงถูพืน แปรงขัดห้องนํา นํายาล้างจาน ผงซักฟอก ถ้วยชาม แก้ว
นํา แก้วกาแฟ นํายาเช็ดกระจก นํายาขัดห้องนํา  ถังขยะ ฯลฯ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ค่าแบตเตอรี ยางนอก  ยาง
ใน  นํามันเบรค  สายไมล์  หัวเทียน กุญแจต่างๆ  อะไหล่รถยนต์  ตลอด
จนเครืองมือเครืองใช้ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ และอืนๆทด
แทนทีชํารุด รวมถึงการซ่อมแซมวัสดุด้วย

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านํามันเบนซิน นํามันดีเซล นํามันเครือง นํามันจารบี ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์  พู่กัน สี ฟิล์ม แผ่นซีดี เมมโมรีการ์
ด ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์  เช่น  โปรแกรมฯ หมึกพิมพ์ แผ่นกรองแสง เมาส์ กระดาษ
ต่อเนือง และอืนๆ ทีเกียวกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 302,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 186,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับอาคารทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล รวม
ถึงอาคารอืนและทีสาธารณะ ทีอยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.แก้งสนาม
นาง

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ในการติดต่อราชการสําหรับทีทําการองค์การ
บริหารส่วนตําบล

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดส่ง ค่าลงทะเบียน ค่าดวงตราไปรษณีย์   ฯลฯ

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 86,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบริการสือสารอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ค่าเช่าพืนที
เว็บไซต์ และค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการโทรคมนาคม
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งบลงทุน รวม 90,900 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 90,900 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
(1) ตู้เหล็ก 2 บาน จํานวน 4 หลัง จํานวน 22,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จํานวน 4 หลัง ราคา
หลังละ 5,500 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี
1. มีมือจับชนิดบิด
2. มีแผ่นปรับระดับจํานวน 3 ชิน
3. คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)
ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 44  ลําดับที 8

2. เครืองป้มนํา จํานวน 30,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือเครืองปัมนํา จํานวน 1 เครือง โดยมี
คุณลักษณะดังนี
1. เป็นปัมนําระบบอัตโนมัติ
2. กําลังไฟไม่น้อยกว่า 1,000 W
3. แรงดันไฟฟ้าไม่น้อยกว่า 220 V
4. ระยะส่งไม่น้อยกว่า 50 เมตร
5. ปริมาณนําไม่น้อยกว่า 90 ลิตร/นาที
เป็นราคานอกบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 44  ลําดับที 8

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
1. เครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 32,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือคอมพิวเตอร์สํานักงาน จํานวน 2
 เครือง ราคาเครืองละ 16,000 บาท โดยมีคุณลักษณะตามเกณฑ์ราคา
และคุณลักษณะพืนฐานของครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพือ
เศรษฐกิจและสังคม ดังนี
- จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว    
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก มีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.5 GHz หรือดีกว่าจํานวน 1 หน่วย 

มี- ความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่าจํานวน 1 หน่วย  
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่าไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์    
- มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Radio ไม่น้อย
กว่า 600:1  
- และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย       
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 43  ลําดับที 7
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2. เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ จํานวน 4,300 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถัง
หมึกพิมพ์ จํานวน 1 เครือง ราคาเครืองละ 4,300 บาท โดยมีคุณลักษณะ
ตามเกณฑ์ราคาและคุณลักษณะพืนฐานของครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ กระ
ทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม ดังนี
- เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200X1,200 dpi
มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 20 หน้า/นาที (ppm) 
หรือ 8.8 ภาพ/นาที (ipm)
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้า/นาที (ppm) หรือ 4.5
 ภาพ/นาที (ipm)
- มีช่องเชือมต่อ ( Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่าไม่น้อยกว่า 1
 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4,Letter,Legal และ Custom
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 43  ลําดับที 7

3. เครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือ LED ขาวดํา จํานวน 2,600 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือ LED ขาว
ดํา จํานวน 1 เครือง ราคาเครืองละ 2,600 บาท โดยมีคุณลักษณะตาม
เกณฑ์ราคาและคุณลักษณะพืนฐานของครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิ
ทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600X600 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดําไม่น้อยกว่า 18 หน้า/นาที (ppm) 
- มีความจํา (Memory) ไม่น้อยกว่า 8 GB
- มีช่องเชือมต่อ ( Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่าไม่น้อยกว่า 1
 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4,Letter,Legal และ Custom
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 43  ลําดับที 7

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 70,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1. โครงการเวทีเสวนา อบต.สู่ชุมชน สํารวจและจัดเก็บข้อมูล จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดทําแผนพัฒนาของ อบต
. เช่น ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมการประชุมประชาคมทังระดับหมู่บ้านและ
ตําบล
ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมการเป็นหน่วยงานหลักในการขับเคลือนการจัดทํา
แผนชุมชน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ในการจัดทําแผนพัฒนา เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บเล่ม ค่าอาหารว่างและนําดืม สําหรับประชาชนทีเข้าร่วม
กิจกรรม และคณะกรรมการชุดต่างๆ ตามระเบียบ มท.ว่าด้วยการจัดทํา
แผนฯ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 44  ลําดับที 19
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2. โครงการวารสาร อบต. จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการจัดทําวารสารและสือประชา
สัมพันธ์ต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตําบลประชาสัมพันธ์ผลการดําเนิน
งาน สร้างความเข้าใจในบทบาทหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 44  ลําดับที 15

งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
รายจ่ายอืน
1. ค่าจ้างทีปรึกษาเพือศึกษา วิจัย ประเมินผล จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างองค์กรหรือสถาบันทีเป็นกลาง เพือเป็นผู้
ดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

งานบริหารงานคลัง รวม 2,228,470 บาท
งบบุคลากร รวม 1,787,750 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,787,750 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 890,570 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีตามประกาศหรือ
หนังสือสังการของ ก.อบต.จว. นครราชสีมา และกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิน  ให้แก่ พนักงานส่วนตําบล จํานวน 4 อัตรา ดังนี  
1 ผู้อํานวยการกองคลัง 2 นักวิชาการเงินและบัญชี  
3 นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 4 นักวิชาการพัสดุ  
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของสายงานบริหารตาม
ระเบียบฯ จํานวน 1 อัตรา ตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 761,160 บาท
(1)  ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ   ตังไว้  437,160 บาท  
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 3
 อัตรา คือ      
1 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 2 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
3 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  
(2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัวไป ตังไว้   324,000  บาท  
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างทัวไป จํานวน 3 อัตรา 
1 พนักงานจดมาตรวัดนํา 2 คนงานทัวไป จํานวน 2 อัตรา
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 94,020 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทัวไป
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

งบดําเนินงาน รวม 394,820 บาท
ค่าตอบแทน รวม 149,820 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 74,820 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท
. เช่น คณะกรรมการสอบสวนวินัย เงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีในการ
จัดการเลือกตัง เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ และอืนๆ เป็น
ต้น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนด เงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างทีได้รับคําสังและ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการฯ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิทีได้รับตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2548 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ
บุคลากรทีอยู่ในเกณฑ์ทีจะต้องจ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรตาม
ระเบียบ ฯ

ค่าใช้สอย รวม 165,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการต่างๆ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือ ค่าจ้างเหมาบริการ ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของบุคลากร โดยจ่ายเป็น
ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง ค่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องตามสิทธิที
ควรได้รับตามระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559 
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(2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนเข้ารับการฝึกอบรม อบรมหลัก
สูตรต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง และบุคคลทีเกียว
ข้อง ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557

(3) โครงการประชาสัมพันธ์และให้ความรู้เกียวกับการจัดเก็บภาษีของ อบต. จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมให้ความรู้ผู้ทีมีหน้าทีในการเสียภาษีให้
กับองค์การบริหารส่วนตําบล เช่น ค่าวัสดุในการฝึกอบรม ค่าอาหาร ค่า
ตอบแทนวิทยากร ฯลฯ ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 45  ลําดับที 1

(4) โครงการจัดเก็บภาษีท้องถินสัญจร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บภาษีท้องถินสัญจร เป็นการอํานวย
ความสะดวกให้แก่ประชาชน ตลอดจนให้ความรู้เผยแพร่งานการจัดเก็บ
รายได้ขององค์การบริหารส่วนตําบลแก้งสนามนางทุกประเภท สร้างความ
เข้าใจกับผู้มีหน้าทีชําระภาษี และประชาชนทัวไป เช่น ค่าวัสดุในการ
จัดการโครงการป้ายโครการ เป็นต้น
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 45  ลําดับที 2

(5) โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานด้านการบันทึกบัญชีใบระบบ e-
laas

จํานวน 20,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมให้ความรู้ด้านการบันทึกบัญชีด้วยระบบ e-
laas เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครการ ค่าวัสดุในการอบรม ฯลฯ ตาม
ระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 45  ลําดับที 6

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ตําบลเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุอุปกรณ์  เครืองเขียน  แบบ
พิมพ์ เครืองใช้สํานักงาน เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา ดินสอ แผ่นป้าย
ต่าง ๆ สมุดบัญชี ใบเสร็จรับเงิน นําดืมบริการประชาชน ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุ
คอมพิวเตอร์  เช่น  โปรแกรมฯ หมึกพิมพ์ แผ่นกรองแสง เมาส์ กระดาษ
ต่อเนือง และอืนๆ ทีเกียวกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ
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งบลงทุน รวม 45,900 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 45,900 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
(1) ตู้เหล็ก 2 บาน จํานวน 22,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จํานวน 2 หลัง ราคา
หลังละ 5,500 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี
1. มีมือจับชนิดบิด
2. มีแผ่นปรับระดับจํานวน 3 ชิน
3. คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.)
ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
(1) ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ จํานวน 16,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือคอมพิวเตอร์สํานักงาน จํานวน 2
 เครือง ราคาเครืองละ 16,000 บาท โดยมีคุณลักษณะตามเกณฑ์ราคา
และคุณลักษณะพืนฐานของครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพือ
เศรษฐกิจและสังคม ดังนี
- จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว    
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก มีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.5 GHz หรือดีกว่าจํานวน 1 หน่วย 

มี- ความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่าจํานวน 1 หน่วย  
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่าไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์    
- มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Radio ไม่น้อย
กว่า 600:1  
- และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย       
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 45  ลําดับที 3
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2. เครืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet) จํานวน 7,900 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับสํานักงาน (จอขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิว) จํานวน 2 เครือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
1.มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) มี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.5 GHz หรือดี
กว่า จํานวน 1 หน่วย 
2.มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
3.มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล(Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม้น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
4.มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
5.มีช่วงเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า สจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
6.มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
7.มีแป้นพิมพ์และเมาส์
8.มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1
 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท0808.2/ว1134 ลงวันที 9
 มิถุนายน 2559(รายละเอียดคุณลักษณะตามเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพือ
เศรษฐกิจและสังคม)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 45  ลําดับที 3

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 875,810 บาท
งบบุคลากร รวม 461,810 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 461,810 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 266,490 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีตามประกาศหรือ
หนังสือสังการของ ก.อบต.จว.และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ให้
แก่ พนักงานส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา
ตําแหน่งนักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมตามคุณวุฒิและเงินเพิมการครองชีพชัวคราวของ
พนักงานส่วนตําบล  
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 154,320 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 1
 อัตรา ดังนี 1. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จํานวน 1 อัตรา และพนักงานจ้างทัวไปจํานวน 1 อัตรา
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

งบดําเนินงาน รวม 360,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 75,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท
. เช่น คณะกรรมการสอบสวนวินัย เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณี
พิเศษ และอืนๆ เป็นต้น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนด เงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างทีได้รับคําสังและ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการฯ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิทีได้รับตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2548 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ
บุคลากรทีอยู่ในเกณฑ์ทีจะต้อง จ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกียวกับ
การศึกษาของบุตร พ.ศ.2560

ค่าใช้สอย รวม 235,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 115,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการต่างๆ ได้แก่ ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และเอกสารต่างๆ ค่าธรรมเนียม
และค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุก ค่าเบียประกัน ค่า
โฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาผู้ปฏิบัติงานด้าน
งานสาธารณภัย ค่าติดตังไฟฟ้า ฯลฯ 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชาการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของบุคลากร โดยจ่ายเป็น
ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง ค่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องตามสิทธิที
ควรได้รับตามระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559 
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2. ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนา จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนเข้ารับการฝึกอบรม อบรมหลัก
สูตรต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง และบุคคลทีเกียวข้อง ต
ามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557

3. โครงการปกป้องเทิดทูลสถาบันสําคัญของชาติ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายตามโครงการปกป้องสถาบันสําคัญของ
ชาติ เช่น กิจกรรมแสดงความจงรักภักดี ของประชาชนในพืนที กิจกรรม
สร้างความสามัคคีของคนในชาติ และกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติ ต่างๆ รวมถึงการขยายผลโครงการอันเนืองมาจากพระราช
ดําริ ด้านการปลูกพลังสร้างจิตสํานึกความจงรักภักดี ด้านการเสริมสร้าง
ความสมานฉันท์ สงบ  สันติ และสามัคคี ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0310.4/ว 2128 ลงวันที 31
 กรกฎาคม 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 46  ลําดับที 2

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุอืน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ วัสดุอุปกรณ์อํานวยความสะดวกและปลอดภัยด้าน
จราจร  ด้านการป้องกัน และการอํานวยความสะดวกและความปลอดภัย
แก่ประชาชน เช่นกรวยจราจร กระบองไฟ ตู้ไฟจราจร และอืน ๆ

งบลงทุน รวม 54,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 54,000 บาท
ครุภัณฑ์อืน
1. โครงการจัดหาป้ายสามเหลียมหยุดตรวจแบบโปร่ง 2 ระบบ จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์ป้ายสามเหลียมหยุดตรวจมีแบบโปร่ง 2
 ระบบ จํานวน 2 ชุด ราคาชุดละ 12,000 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี
- ใช้ไฟได้ 2ระบบ คือไฟบ้าน 220v และไฟจากแบตเตอรี 12v พร้อม
หม้อแปลงติดตังให้
- ป้ายสามเหลียมหยุดตรวจพร้อมติดชือหน่วยงาน ไฟไซเรนขนาด 5 นิว 
แผ่นป้ายหยุดตรวจ 2 ด้าน ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 45 ซม. หลอดไฟ 36
 วัตต์จํานวน 2 หลอด 
- ขาไฟมีฝาครอบอย่างดีพร้อมใช้งาน มีช่องใส่แบตเตอรี รวมแบตเตอรี 
และล้อกระทะขนาด 8 นิว จํานวน 4 ล้อ
เป็นราคานอกบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 46  ลําดับที 6
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2. โครงการจัดหาแผงกันจราจร จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์แผงกันจราจรขนาด 1.50 เมตร จํานวน 20
 ชุด ราคาชุดละ 1,500 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี
- ผลิตจากเหล็กท่อดํา กรอบนอก ขนาด 6 หุน ทากันสนิม และทาทับด้วยสี
นํามัน สีแดง
- ซีท่อเหล็ก ขนาด 4 หุน ทากันสนิม และทาทับด้วยสีนํามัน
- ตัวฐาน ใช้ท่อเหล็ก ขนาด 6 หุน มีเพลทรองด้านล่าง
- เหล็กดามขา ใช้ท่อเหล็ก 4 หุน
- ติดป้ายชือหน่วยงาน
- มีห่วงเหล็ก
- เป็นราคานอกบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 46  ลําดับที 6

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 490,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 490,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 300,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) โครงการฝึกอบรมทบทวนพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติหน้าที อปพร. จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมทบทวนและพัฒนา
ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติหน้าทีของ อปพร.ฯ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
อาหาร  อาหารว่างและนําดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียว
ข้องและจําเป็น
ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 62  ลําดับที 4

(2) โครงการฝึกอบรมให้ความรู้การป้องกันสาธารณภัยในชุมชน จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมให้ความรู้การป้องกันสาธารณ
ภัยในชุมชน  กิจกรรมซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย กิจกรรม
หน่วยสาธิตการป้องกันและระงับอัคคีภัย และสาธารณภัยอืน ๆ ใน
ชุมชน เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ที
เกียวข้องและจําเป็น
ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 62  ลําดับที 7

(3) โครงการวัน อปพร. จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมวัน อปพร. เช่น กิจกรรม
สร้างความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าทีและตระหนักถึงความสําคัญ
ของ อปพร.กิจกรรมการปลูกพลังสร้างจิตสํานึกความจงรักภักดี เสริมสร้าง
ความสมานฉันท์ เช่น ค่าจัดเตรียมสถานที ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่ง
ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที  63  ลําดับที 13
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(4) โครงการป้องกันและช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบภัยแล้ง จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและช่วยเหลือประชาชนผู้
ประสบภัยแล้ง เช่น กิจกรรมจัดตังศูนย์บรรเทาภัยแล้ง กิจกรรมแจกจ่าย
นําเพือบรรเทาความเดือดร้อน กิจกรรมรณรงค์การประหยัดนํา เป็น
ต้น เช่น ค่านํามันเชือเพลิงทีใช้ในการดําเนินงาน ค่าจัดเตรียมสถานที ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 63  ลําดับที 18

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ตําบลเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 190,000 บาท
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 90,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าแบตเตอรี ยางนอก  ยางใน  นํามันเบรค  สายไมล์  
หัวเทียน กุญแจต่างๆ  อะไหล่รถยนต์  ตลอดจนเครืองมือเครืองใช้
ในการบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุ และอืนๆทดแทนทีชํารุด รวมถึงการ
ซ่อมแซมวัสดุด้วย

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านํามันเบนซิน นํามันดีเซล นํามันเครือง นํามันจารบี ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์  พู่กัน สี ฟิล์ม แผ่นซีดี เมมโมรีการ์
ด ฯลฯ

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 3,252,884 บาท
งบบุคลากร รวม 2,379,984 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,379,984 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,570,200 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีตาม ประกาศหรือ
หนังสือสังการของ ก.อบต.จว.นครราชสีมากรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน ให้แก่พนักงานส่วนตําบล จํานวน 6 อัตรา  
1) นักบริหารงานการศึกษา 2)นักวิชาการศึกษา       
3) ครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 3 อัตรา    4) เจ้าพนักงานธุรการ  
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของสายบริหารตามระเบียบฯ
ทีกําหนดไว้ 
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

วันทีพิมพ์ : 25/9/2561  21:36:16 หน้า : 18/48



ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 728,760 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  
จํานวน 5  อัตรา  พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 1 อัตรา 
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 39,024 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  
จํานวน 5  อัตรา  พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 1 อัตรา 
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

งบดําเนินงาน รวม 823,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 200,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 160,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 
และเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ และอืนๆ เป็นต้น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนด เงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างทีได้รับคําสังและ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการฯ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิทีได้รับตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2548 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ
บุคลากรทีอยู่ในเกณฑ์ทีจะต้อง จ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรตาม
ระเบียบ ฯ

ค่าใช้สอย รวม 410,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
1. ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการต่างๆ ได้แก่ ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และเอกสารต่างๆ ค่าธรรมเนียม
และค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุก ค่าเบียประกน ค่า
โฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมารักษาความ
ปลอดภัยสถานทีราชการ จ้างเหมาทําความสะอาด ค่าติดตัง
ไฟฟ้า โทรศัพท์ เครืองรับสัญญาณต่างๆ เป็นต้น
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของบุคลากร โดยจ่ายเป็น
ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง ค่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องตามสิทธิที
ควรได้รับตามระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559 

(2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนเข้ารับการฝึกอบรม อบรมหลัก
สูตรต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง และบุคคลทีเกียว
ข้อง ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557

3. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กของศูนย์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทีอยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.แก้งสนามนาง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 47  ลําดับที 3

4. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน จํานวน 130,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
เด็กและเยาวชนกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน กิจกรรมเยาวชนคนทํา
ดี และอืนๆ เช่น ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าพาหนะ ค่าวิทยากรค่าวัสดุ
ต่างๆ เพือเพิมศักยภาพคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชน และค่าใช้จ่าย
อืนๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (4) ส่งเสริมการ
พัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 48  ลําดับที 11

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เช่น คอมพิวเตอร์ ของ
ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ฯลฯ เพือให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ

ค่าวัสดุ รวม 133,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุอุปกรณ์ แผงกันห้อง เครืองเขียน  แบบ
พิมพ์  เครืองใช้สํานักงาน เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา ดินสอ ฯลฯ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ สายไฟ หลอด
ไฟ สวิตซ์
ไฟฟ้า  ปลักไฟฟ้า ฯลฯ
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วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของเครืองใช้ต่างๆ เช่น ไม้กวาด แปรงถูพืน แปรง
ขัดห้องนํา นํายาล้างจาน ผงซักฟอก ถ้วยชาม แก้วนํา แก้วกาแฟ นํายา
เช็ดกระจก นํายาขัดห้องนํา ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านํามันเบนซิน นํามันดีเซล นํามันเครือง นํามันจารบี ฯลฯ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ
แพทย์  เช่น แอลกอฮอล์ เวชภัณฑ์ สําลีผ้าพันแผล และอืน ๆ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น โปรแกรมฯ หมึก
พิมพ์ แผ่นกรองแสง เมาส์ กระดาษต่อเนืองและอืนๆ ทีเกียวกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 80,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทีอยู่ในความรับผิดชอบ
ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลแก้งสนามนาง
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งบลงทุน รวม 49,900 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 49,900 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
(1) ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 32,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับสํานักงาน (จอขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิว) จํานวน 2 เครือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี
1. มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) มี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.5 GHz หรือดี
กว่า จํานวน 1 หน่วย
2. มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
3. มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
4. มี DVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
5. มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
6. มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
7. มีแป้นพิมพ์และเมาส์
8. มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จานวน 1 หน่วย
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559
(รายละเอียดคุณลักษณะตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐาน
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 48  ลําดับที 15

(2) เครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าเครืองสํารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จํานวน 2 เครือง 
1. มีกาลังไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts)
2. สามารถสารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559
(รายละเอียดคุณลักษณะตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐาน
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 48  ลําดับที 15
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3. เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จํานวน 12,900 บาท
เครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 
จํานวน 3 เครือง
คุณลักษณะพืนฐาน
1. เป็นเครืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต
2. มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
3. มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดาไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm)
4. มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 4.5 ภาพต่อนาที (ipm)
5. มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
6. มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
7. สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว1134 ลงวัน
ที 9 มิถุนายน 2559
(รายละเอียดคุณลักษณะตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐาน
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 48  ลําดับที 15.

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 4,654,749 บาท
งบดําเนินงาน รวม 2,602,749 บาท
ค่าใช้สอย รวม 1,262,870 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) โครงการวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 90,000 บาท
- เพือจ่ายเป็น ค่าดําเนินงาน ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาจัดสถานที ค่า
ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 48  ลําดับที 12

(2) โครงการ "บัณฑิตน้อยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก" จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมรับใบประกาศนียบัตร ทัง 2
 ศูนย์ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่านําดืม ค่าเครืองดืม ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 47  ลําดับที 4
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(3) โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานทีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายดําเนินงาน/ค่ากิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานทีทัง 2 ศูนย์
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 47  ลําดับที 8

(4) โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 1,052,870 บาท
เพือจ่ายเป็น เบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของสถาน
ศึกษา ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 ศูนย์ในการจ่ายเงินค่าอาหารกลางวัน , 
ค่าจัดการเรียนการสอน , ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา จํานวน 146
 คน ดังนี
1. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษาเพือจ่ายเป็นค่า
ใช้จ่ายในการจัดอาหารกลางวันให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทีอยู่ในความรับ
ผิดชอบ ดังนี
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเฉลิมพระเกียรติฯ 66 คน x 20 บาท x 245
 วัน = 323,400
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนรัง 80 คน x 20 บาท x 245
 วัน = 392,000
2. ค่าจัดการเรียนการสอน เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาใน
สถานศึกษา (รายหัว)
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเฉลิมพระเกียรติฯ 66 คน x 1,700
 บาท = 112,200
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนรัง 80 คน x 1,700 บาท = 136,000
3. ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา สําหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3 – 5 ปี) ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดังนี
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเฉลิมพระเกียรติฯ 45 คน
    (1) ค่าหนังสือเรียน 45 คน x 200 บาท = 9,000
    (2) ค่าอุปกรณ์การเรียน 45 คน x 200 บาท = 9,000
    (3) ค่าเครืองแบบนักเรียน 45 คน x 300 บาท = 13,500
    (4) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 45 คน x 430 บาท = 19,350
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนรัง 34 คน 
   (1) ค่าหนังสือเรียน 34 คน x 200 บาท = 6,800 
   (2) ค่าอุปกรณ์การเรียน 34 คน x 200 บาท = 6,800
   (3) ค่าเครืองแบบนักเรียน 34 คน x 300 บาท = 10,200
   (4) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 34 คน x 430 บาท = 14,620
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2
/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 48  ลําดับที 13
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ค่าวัสดุ รวม 1,339,879 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,339,879 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) 
1. อาหารเสริมนม (นม) สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทีอยู่ในความรับผิด
ชอบ ดังนี
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเฉลิมพระเกียรติฯ 66 คน x 7.82 บาท x 260
 วัน = 134,191.20
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนรัง 80 คน x 7.82 บาท x 260
 วัน = 162,656.00
2. อาหารเสริมนม (นม) โรงเรียนในสังกัดสํานักงาน (สพฐ) ทีอยู่ในความ
รับผิดชอบ ดังนี
  - โรงเรียนบ้านโนนรัง 160 คน x 260 วัน x 7.82 บาท = 325,312
  - โรงเรียนบ้านหนองขามนาดี 192 คน x 260 วัน x 7.82
 บาท = 390,374.40
  - โรงเรียนบ้านหนองบง 55 คน x 260 วัน x 7.82
  บาท = 111,826.00
  - โรงเรียนบ้านหนองสะเดา 29 คน x 260 วัน x 7.82
  บาท = 58,962.80
  - โรงเรียนอุทัยทอง 82 คน x 260 วัน x 7.82 บาท = 166,722.40
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2
/ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 48  ลําดับที 14

งบเงินอุดหนุน รวม 2,052,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 2,052,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
1.โครงการอาหารกลางวันโรงเรียนเขตพืนที อบต.แก้งสนามนาง จํานวน 2,052,000 บาท
เพือจ่ายเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน สําหรับโรงเรียนในสังกัดสํานัก
งาน (สพฐ) ในเขตพืนทีอบต. แก้งสนามนาง จํานวน 5 โรงเรียน ดังนี
  - โรงเรียนบ้านโนนรัง 160 คน x 200 วัน x 20  บาท = 640,000
  - โรงเรียนบ้านหนองขามนาดี 192 x 200 วัน x 20  บาท = 768,000
  - โรงเรียนบ้านหนองบง 55 คน x 200 วัน x 20  บาท = 220,000
  - โรงเรียนบ้านหนองสะเดา 29 คน x 200 วัน x 20  บาท = 116,000
  - โรงเรียนอุทัยทอง 82 คน x 200 วัน x 20  บาท = 328,000
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2
/ว3616 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 69  ลําดับที 1
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 1,219,800 บาท
งบบุคลากร รวม 736,800 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 736,800 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 652,800 บาท

(1) ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ  ตังไว้  112,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 1
 อัตรา ดังนี 1. พนักงานขับรถขยะ     
(2) ค่าตอบแทนพนักงานจ้างทัวไป ตังไว้ 540,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างทัวไป จํานวน 5
 ตําแหน่ง ดังนี 1. พนักงานประจํารถขยะ จํานวน 4 อัตรา 2. คนงานทัว
ไป จํานวน 1 อัตรา 
พือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 1
 อัตรา ดังนี 1. พนักงานขับรถขยะ
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จํานวน 1 อัตรา และพนักงานจ้างทัวไปจํานวน 5 อัตรา
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

งบดําเนินงาน รวม 483,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 23,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท
. เช่น คณะกรรมการสอบสวนวินัย เงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีในการ
จัดการเลือกตัง เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ และอืนๆ เป็น
ต้น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนด เงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างทีได้รับคําสังและ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการฯ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559

วันทีพิมพ์ : 25/9/2561  21:36:16 หน้า : 26/48



ค่าใช้สอย รวม 390,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการต่างๆ ได้แก่ ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และเอกสารต่างๆ ค่าธรรมเนียม
และค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุก ค่าเบียประกัน ค่า
โฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาเก็บขยะมูลฝอย
ภายในตําบล  ค่าจ้างเหมาไถกลบ ไถดัน ปรับเกลีย หรือฝังกลบ บริเวณที
ทิงขยะ  ค่าติดตังไฟฟ้า โทรศัพท์ เครืองรับสัญญาณต่างๆ เป็นต้น       

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของบุคลากร โดยจ่ายเป็น
ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง ค่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องตามสิทธิที
ควรได้รับตามระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559 

(2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนเข้ารับการฝึกอบรม อบรมหลัก
สูตรต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง และบุคคลทีเกียว
ข้อง ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557

(3) โครงการโรงเรียนลดขยะ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการโรงเรียนลดขยะ ประกอบ
ด้วยกิจกรรมรณรงค์ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการลดปริมาณขยะจาก
แหล่งกําเนิด กิจกรรม 3 Rs และอืน ๆ เช่นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าของ
รางวัล และค่าใช้จ่ายอืนๆ
ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 49  ลําดับที 9

(4) โครงกการ อบต.สะอาด ส่งเสริมการคัดแยกขยะในชุมชน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ อบต.สะอาด ส่งเสริมการคัด
แยกขยะในชุมชน ประกอบด้วยกิจกรรมรณรงค์ ส่งเสริมการคัดแยกขยะ
ในชุมชน กิจกรรม 3 Rs กิจกรรมส่งเสริมการสร้างรายได้ให้กับชุมชน
จากวัสดุเหลือใช้ กิจกรรมธนาคารขยะในชุมชน เป็นต้น เช่น ค่าจัดซือถัง
ขยะแบบคัดแยก ค่าอาหาร เครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าป้ายประชาสัมพันธ์และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น
ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึก
อบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 49  ลําดับที 2

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ 
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ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท
วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่านํามันเบนซิน นํามันดีเซล รถบรรทุกขยะ เครืองตัด
หญ้า และเครืองฉีดพ่นหมอกควัน ในกิจกรรมการควบคุมโรคไข้เลือด
ออก ในช่วงทีมีการระบาดหรือช่วงทีมีการเกิดโรค โดยประสานกับหน่วย
งานสาธารณสุขและโรงพยาบาลในพืนที

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ในการป้องกัน ควบคุมโรค
ต่างๆ 
และการเก็บขนขยะในพืนที เช่น โรคไข้เลือดออก โรคพิษสุนัขบ้า โรคไข้
หวัดนก และโรคติดต่ออืน เช่น ถุงมือ หน้ากาก ทรายอะเบท นํายาพ่น
หมอกควัน วัคซีน พร้อมวัสดุอุปกรณ์เท่าทีจําเป็น

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 380,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 140,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 140,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันโรคไข้เลือดออกภายในเขต อบต
. เพือป้องกันโรคไข้เลือดออก กําจัดพาหะและแหล่งเพาะพันธุ์ เช่น ค่า
นํายา เคมี  ทรายอะเบท  นํามัน  และค่าใช้จ่ายอืนเท่าทีจําเป็น
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 49 ลําดับที 3

2. โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิทาน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิทานของศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี รวมถึงการสํารวจข้อมูล
จํานวนสัตว์และขึนทะเบียน สัตว์ และแนวทางการตังงบประมาณเงินอุด
หนุนทัวไปด้านสาธารณสุข ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว 0120 ลงวัน
ที 12 มกราคม 2560 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0810.5/ว 1745 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560 และหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว 1042 ลงวัน
ที 10 เมษายน 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 49 ลําดับที 4

3. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการขาดสารไอโอดีนอย่างยังยืน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ขาดสารไอโอดีนอย่างยังยืน  เช่น กิจกรรมอบรม รณรงค์ เผยแพร่ประชา
สัมพันธ์การใช้ไอโอดีน ส่งเสริมการใช้เกลือไอโอดีนในครัวเรือน และ
อืน ๆ ทังนีตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/ว 1175 ลงวันที 25 เมษายน 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 49 ลําดับที 11
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งบเงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท
เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์
1. โครงการอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนการดําเนินงานของคณะกรรมการหมู่
บ้าน

จํานวน 240,000 บาท

เพือจ่ายเงินอุดหนุนในการสนับสนุนการดําเนินงานของ คณะกรรมการ
หมู่บ้าน ในการดําเนินโครงการตามพระราชดําริด้านสาธารณสุข โดยจัด
ทําโครงการขอรับการสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนตําบลแก้งสนาม
นาง จํานวนหมู่บ้านละ 20,000 บาท รวม 12 หมู่บ้าน
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.5/ว2308 ลง
วันที 30 ตุลาคม 2560 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุด
หนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 71 ลําดับที 8

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 645,985 บาท
งบบุคลากร รวม 496,985 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 496,985 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 472,985 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีตามประกาศหรือ
หนังสือสังการของ ก.อบต.จว. และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ให้
แก่ พนักงานส่วนตําบล จํานวน 2 อัตรา   
1. นักพัฒนาชุมชน  2. เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมตามคุณวุฒิและเงินเพิมการครองชีพชัวคราว
ของพนักงานส่วนตําบล  
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

งบดําเนินงาน รวม 149,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 45,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท
. เช่น คณะกรรมการสอบสวนวินัย เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณี
พิเศษ และอืนๆ เป็นต้น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนด เงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างทีได้รับคําสังและ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการฯ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิทีได้รับตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2548 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ
บุคลากรทีอยู่ในเกณฑ์ทีจะต้องจ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรตาม
ระเบียบ ฯ

ค่าใช้สอย รวม 104,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการต่างๆ ได้แก่ ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และเอกสารต่างๆ ค่าธรรมเนียม
และค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุก ค่าเบียประกัน ค่า
โฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาในงานด้าน
พัฒนาชุมชน สังคมสงเคราะห์ ค่าติดตังไฟฟ้า โทรศัพท์ เครืองรับ
สัญญาณต่างๆ ฯลฯ 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของบุคลากร โดยจ่ายเป็น
ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง ค่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องตามสิทธิที
ควรได้รับตามระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559 

(2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนเข้ารับการฝึกอบรม อบรมหลัก
สูตรต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง และบุคคลทีเกียว
ข้อง ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 350,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 350,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 350,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) โครงการศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูง
อายุ อันได้แก่ กิจกรรมจัดตังศูนย์ฯ กิจกรรมโรงเรียนผู้สูงอายุ กิจกรรม
สร้างสุขอนามัย และแหล่งภูมิปัญญาของท้องถิน เช่นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
ตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
.2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 50 ลําดับที 10

(2) โครงการอุ่นไอรัก จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอุ่นไอรัก จากบุคลากร อบต.
เด็กและเยาวชนในพืนทีแก่ประชากรกลุ่มเป้าหมาย เช่น คนชรา ผู้พิการ ผู้
ป่วยโรคเอดส์พร้อมทังจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนผู้ยากไร้
ตามหลักการตังงบประมาณเพือช่วยเหลือประชาชน และค่าใช้จ่ายอืนเท่าที
จําเป็น
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 50 ลําดับที 6

(3) โครงการส่งเสริมการพัฒนาบทบาทสตรีและสถาบันครอบครัว จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมการพัฒนาบทบาท
สตรีและสถาบันครอบครัว เช่น กิจกรรมการส่งเสริมภาวะผู้นําสตรีใน
ชุมชน กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาครอบครัว การลดความ
รุนแรงในครอบครัว การแก้ไขปัญหาการมีเพศสัมพันธ์และการตังครรภ์
ก่อนวัยอันควร โดยการจัดฝึกอบรม การส่งเสริมการรวมกลุ่ม และอืนๆ 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2560 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 50 ลําดับที 12

(4) โครงการเพิมศักยภาพและโอกาสแก่คนยากจนและผู้ด้อยโอกาส จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้ด้อยโอกาส คนชราและผู้พิการ เช่น กิจกรรมการส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพ การจัดฝึกอบรม ส่งเสริมการรวมกลุ่ม กิจกรรมการ
สงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส คนชราและผู้พิการ 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชน
ตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2560 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 2145 ลงวันที 11 ตุลาคม 2560 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.7/ว 6768 ลงวันที 29
 พฤศจิกายน 2560 
และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว
 24 ลงวันที 4 มกราคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 50 ลําดับที 5
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 10,626,450 บาท
งบบุคลากร รวม 2,056,470 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,056,470 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,323,710 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีตาม  ประกาศหรือ
หนังสือสังการของ ก.อบต.จว.นครราชสีมากรมส่งเสริม การปกครองส่วน
ท้องถินให้แก่พนักงานส่วนตําบล จํานวน 4 อัตรา   
1) ผู้อํานวยการกองช่าง 2)  นายช่างไฟฟ้า จํานวน 2 อัตรา     
3) นายช่างโยธา จํานวน 2 อัตรา       
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของสายบริหารตามระเบียบฯ ทีกําหนดไว้ 
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 655,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จํานวน 4
  อัตรา  พนักงานจ้างทัวไป  จํานวน 1 อัตรา 
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 35,640 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้าง  ตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทัวไป  
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

งบดําเนินงาน รวม 1,011,490 บาท
ค่าตอบแทน รวม 246,490 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 196,490 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. และ
เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ และอืนๆ เป็นต้น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนด เงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างทีได้รับคําสังและ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการฯ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิทีได้รับตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2548 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบลและ
บุคลากร ทีอยู่มนเกณฑ์ทีจะต้องจ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรตาม
ระเบียบ ฯ

ค่าใช้สอย รวม 440,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
1. ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการต่างๆ ได้แก่ ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และเอกสารต่างๆ ค่าธรรมเนียม
และค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุก ค่าเบียประกัน ค่า
โฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าจ้างเหมารักษาความ
ปลอดภัยสถานทีราชการ จ้างเหมาทําความสะอาด ค่าติดตัง
ไฟฟ้า โทรศัพท์ เครืองรับสัญญาณต่างๆ เป็นต้น

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของบุคลากร โดยจ่ายเป็น
ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง ค่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องตามสิทธิที
ควรได้รับตามระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559 

(2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆของ
พนักงาน ส่วนตําบลพนักงานจ้าง และบุคคลทีเกียวข้อง ทีได้รับการอนุมัติ
ในการเข้ารับการฝึกอบรม ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557

(3) โครงการปรับปรุงข้อมูลแผนทีภาษีและงานทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงข้อมูลแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน และนําไป
ใช้ในการเพิมประสิทธิภาพ  การจัดเก็บรายได้ ตามระเบียบ มท. ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้อง
ถิน พ.ศ.2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 61  ลําดับที 105

(4) โครงหลังฝนถนนดี จํานวน 80,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการหลังฝนถนนดี เช่น กิจกรรมการประสาน
 ขอเครืองจักรหน่วยงานอืน โดยมีค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรและวัสดุเชือเพลิง
และหล่อลืน กิจกรรมการปรับเกรดและซ่อมแซมถนนหลังฝน และอืนๆ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 61  ลําดับที 83
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ตําบล
เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 325,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 25,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือวัสดุอุปกรณ์ แผงกันห้อง เครืองเขียน  แบบ
พิมพ์  เครืองใช้สํานักงานเช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา ดินสอ ฯลฯ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ สายไฟ หลอด
ไฟ สวิตซ์
ไฟฟ้า  ปลักไฟฟ้า ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างต่างๆ  ในการซ่อมแซมทรัพย์สิน ในกรณี อบต
.จัดทําเองและจัดซือเครืองมือ  เครืองใช้
ต่างๆ เช่น ปูน ทราย  หิน  ตะปู ฯลฯ ทีจําเป็น

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าแบตเตอรี ยางนอก ยางใน นํามันเบรค สายไมล์ หัวเทียน
กุญแจต่างๆ อะไหล่รถยนต์  ตลอดจนเครืองมือเครืองใช้ในการบํารุงรักษา
หรือซ่อมแซมวัสดุ  และอืนๆทดแทนทีชํารุด รวมถึงการซ่อมแซมวัสดุด้วย
 

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่านํามันเบนซิน นํามันดีเซล นํามันเครือง นํามันจารบี ฯลฯ 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น โปรแกรมฯ หมึก
พิมพ์ แผ่นกรองแสง เมาส์ กระดาษ ต่อเนืองและอืนๆ ทีเกียวกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

งบลงทุน รวม 7,111,350 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 518,900 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร
1. เครืองจ่ายสารเคมี จํานวน 50,000 บาท
จํานวน 2 เครือง ขนาดไม่น้อยกว่า 18 - 21 ลิตร/ชัวโมง สามารถใช้งาน
กับสารเคมีชนิดต่างๆ ทีมีฤทธิเป็นกรดและด่าง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 51  ลําดับที 3

2. ปัมสูบนําบาดาล จํานวน 57,000 บาท
จํานวน 2 เครือง ขนาด 1.5 แรง (1.1 Kw.) แรงดันไฟฟ้า 220 v.
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 51  ลําดับที 3
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ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
(1) ระบบเครืองหอกระจายข่าวแบบไร้สาย จํานวน 200,000 บาท
 เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองหอกระจายข่าวแบบไร้สาย  ประกอบด้วย 
ชุดลูกข่าย  เครืองรับสัญาณจํานวน  5  ชุด 
  เครืองรับสัญญาณวิทยุระบบ UHF/FM 
  เครืองจ่ายไฟ 
  ลําโพงฮอร์พร้อมยูนิต 
แผงเสาอากาศ UHF พร้อมสายนําสัญญาณ RG 58 ฯลฯ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 51  ลําดับที 4

ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
1. เครืองวัดคุณภาพนํา จํานวน 1,900 บาท
จํานวน 2 เครือง ช่วงการวัด 0-9990 ppm (mg/L) สามารถค้างข้อมูลล่า
สุดได้  หน้าจอ LCD
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 51  ลําดับที 5

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
1. ค่าผ้าม่านสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าผ้าม่านสํานักงาน  อบต.แก้งสนามนาง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 51  ลําดับที 5

ครุภัณฑ์โรงงาน
1. เครืองอัดไฮดรอลิค จํานวน 32,000 บาท
จํานวน 1 เครือง ขนาด  15-20  ตัน  เกจ์วัดแรงดันนํามัน พร้อมอุปกรณ์
ครบชุด 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 51  ลําดับที 2

2. เครืองทําเกลียว จํานวน 78,000 บาท
ทําเกลียวท่อเหล็กได้ตังแต่ 1 - 4 นิว แรงดันไฟฟ้า 220 V พร้อมอุปกรณ์
ครบชุด
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 51  ลําดับที 2

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 6,592,450 บาท
ค่าติดตังระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ซึงเป็นการติดตังครังแรกในอาคารหรือสถาน
ทีราชการพร้อมการก่อสร้างหรือภายหลังการก่อสร้าง
1. โครงการติดตังแผงโซล่าเซลล์เพือใช้ในสํานักงาน จํานวน 600,000 บาท
ชุดติดตัง โซลาร์เซลล์ ขนาด 8 KW แบบออนกริด ระบบไฟฟ้า 3
 เฟส อุปกรณ์หลัก อินเวอร์เตอร์ ขนาด 8 KW แผงโซลา
ร์เซลล์ 500W 20 แผง 
ขนาดแผงกว้าง 1.34 เมตร  ยาว 1.96 เมตร  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 61  ลําดับที 100
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ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
ก.โครงการก่อสร้างลานกิจกรรมคนแก้งฯ จํานวน 557,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างลานกิจกรรมคน
แก้งฯ 
ณ บริเวณทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล โดยการก่อสร้างลาน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สถานทีประกอบกิจกรรมต่าง ๆ ของประชาชน เช่น
กิจกรรมลาน
สินค้าสะอาดปลอดภัย ลานกิจกรรมกีฬา ลานกิจกรรมแอโรบิคเพือ
สุขภาพ และกิจกรรมอืน ๆ ปริมาณงาน  ก่อสร้าง คสล. หนา 0.10
  เมตร  หรือพืนที  คสล. ไม่น้อยกว่า 1,423.50 ตารางเมตร (รายละเอียด
ตามแบบ อบต.แก้งสนามนางกําหนด)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 60  ลําดับที 84

ข. โครงการก่อสร้างลานอเนกประสงค์ จํานวน 165,000 บาท
เพือจ่ายป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างลาน
อเนกประสงค์ ปริมาณงาน ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว  57 เมตร หนา 0.15
  เมตร หรือพืนที คสล.ไม่น้อยกว่า 285 ตารางเมตร พร้อมป้าย
โครงการ จํานวน 1 ป้าย (รายละเอียดตามแบบ  อบต.แก้งสนามนาง
กําหนด)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 61  ลําดับที 97

ค. โครงการก่อสร้างป้าย  อบต. แก้งสนามนาง จํานวน 593,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโครงการก่อสร้างป้ายสํานักงาน ขนาดกว้าง 6
 เมตร สูง 2.50 เมตร และติดตังป้ายอักษรโลหะ พ่นสี ขนาดสูง 35
 เซนติเมตร จํานวน 2 ชุด (ตามแบบที อบต.แก้งสนามนาง กําหนด)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 61  ลําดับที 98

ง. โครงการก่อสร้างลาน คสล. จํานวน 37,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างลาน
คอนกรีต ปริมาณงาน ก่อสร้างลาน คสล. ขนาดกว้าง 2.5  เมตร  ยาว  39
  เมตร  หนา 0.10 เมตร  หรือพืนทีคสล.ไม่น้อยกว่า  97.5 ตาราง  (ราย
ละเอียดตามแบบ  อบต.แก้งสนามนาง)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 61  ลําดับที 104

จ. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนางสาวมุกดา สุวรรณ
บุตร ถึงบ้านนางอนงค์ บุญศรีภูมิ   หมู่ที  1

จํานวน 280,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างถนน คสล. ปริมาณ
งานขนาดกว้าง  5 เมตรยาว 84  หนา 0.15 เมตร หรือพืนทีคสล.ไม่น้อย
กว่า 420 ตารางเมตรพร้อมป้ายโครงการ 1  ป้าย (ตามแบบมาตราฐาน ท
.1-01) ตามหนังสือ คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ทีกค(กวจ)0404.2/ว259 ลง
วันที  4  มิถุนายน  2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 51  ลําดับที 6(2)

วันทีพิมพ์ : 25/9/2561  21:36:16 หน้า : 36/48



ฉ. โครงการขยายเขตท่อเมนประปาทางเข้าบ้านหนองบง - บ้านนางสุภาพ 
หมู่ที 1

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตท่อประปา  ปริมาณงาน วางท่อพีวิซี PVC ขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 2 นิว ชัน 8.5 ยาว 190 เมตร จากระบบจ่ายนําเดิมเพือ
วางระบบการจ่ายนําประปาหมู่บ้าน เพือการอุปโภคบริโภค (ตามแบบ อบ
ต.กําหนด)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 58  ลําดับที 63(4)

ช. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก เส้นบ้านโนนรัง - สากเหล็ก หมู่ 2 จํานวน 136,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างถนนหินคลุก ปริมาณ
งาน หินคลุกบดอัดแน่น  ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 163  เมตร หนา 0.15
  เมตร หรือปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 815 ลูกบาศก์เมตร พร้อมป้าย
โครงการ 1 ป้าย (ตามแบบ  อบต.แก้งสนามนาง กําหนด)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 51  ลําดับที 10

ซ. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เส้นบ้านโนนรัง - บ้านแก่ง
ขาม  (หมู่ 2)

จํานวน 214,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างถนน คสล. ปริมาณ
งาน ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 81 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืนที คสล
.ไม้น้อยกว่า 342  ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย (ตามแบบ
มาตราฐาน  ท.1-01) ตามหนังสือ คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซือ
จัดจ้างและ 
การบริหารพัสดุภาครัฐกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ทีกค(กวจ)0404.2
/ว259 
ลงวันที  4  มิถุนายน  2561 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 51  ลําดับที 9

ฌ. โครงการวางท่อระบายนําหนองตังบาน - แม่นําชี หมู่ 3 จํานวน 350,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการวางท่อระบายนํา  ปริมาณ
ขนาด ศก. 1.00 เมตร  จํานวน  60  ท่อน  พร้อมบ่อนําล้นและประตู
นํา เปิด-ปิด จํานวน 1 ชุด พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย (รายละเอียดตาม
แบบ อบต.แก้งสนามนางกําหนด)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 60  ลําดับที 85

ญ. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านนางหอมจันทร์ - สระหนองบง หมู่ 4 จํานวน 170,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างถนน  คสล. ปริมาณ
งาน ขนาดกว้าง  4  เมตร ยาว 66  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือมีพืนที
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 264 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ  1 ป้าย  (ตาม
แบบมาตราฐาน ท.1-01) ตามหนังสือ คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการ
จัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค
 (กวจ)0404.2/ว 259 ลงวันที  4  มิถุนายน 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 52  ลําดับที 13(3)
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ฎ. โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง สาย บ้านนายบุญเย็น - บายพาสบ้านแก่งขาม 
หมู่ 4

จํานวน 180,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างถนนลูกรัง ปริมาณ
งาน ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 530 เมตร หนา 0.15 เมตร  หรือปริมาตร
ลูกรังไม่น้อยกว่า 318 ลูกบาศก์เมตร พร้อมป้ายโครงการ  1 ป้าย  (ตาม
แบบมาตราฐาน ทถ.-7-001)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 52  ลําดับที 14(3)

ฏ. โครงการเสริมผิว คสล.สายบ้านนายสมหมาย - บ้านนายวีระชน แสงทอง
เขียว หมู่ 5

จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างถนน  คสล. 
ช่วงที 1 ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 8 เมตร หนา 0.15  เมตร  หรือ
พืนที  คสล.ไม่น้อยกว่า 32 ตรม.
ช่วงที 2 ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 73 เมตร หนา 0.15  เมตร หรือ
พืนที  คสล.ไม่น้อยกว่า 292  ตรม.พร้อมเทรัศมีทางโค้ง พืนที คสล.ไม่
น้อยกว่า 75 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย (ตามแบบ  อบต
. กําหนด)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 60  ลําดับที 86

ฐ. โครงการก่อสร้างรางระบายนํา จากบ้านนายสุนทร-สระหนองขาม หมู่ 5 จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างรางระบาย
นํา ปริมาณงานก่อสร้างรางระบายนํา คสล.รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล
. ขนาดปากรางกว้าง 0.40  เมตร ลึก  0.40  เมตร ยาว  52  เมตร ความ
ยาวรางระบายนําไม่น้อยกว่า 52 เมตร พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย (ตาม
แบบ  อบต.แก้งสนามนางกําหนด)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 55  ลําดับที 36(2)

ฑ. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านนายพล หอมแพงไว้ - ประปาหมู่
บ้าน หมู่ 6

จํานวน 180,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างถนน คสล.ปริมาณ
งาน ขนาดกว้าง  4 เมตร ยาว 70  เมตร หนา 0.15  เมตร หรือพืนที คสล
.ไม่น้อยกว่า 280  ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย  (ตามแบบมา
ตราฐานท.1-01) ตามหนังสือ คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซือจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค (กวจ
)0404.2/ว 259 ลงวันที  4  มิถุนายน  2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 53  ลําดับที 19(4)

ฒ. โครงการก่อสร้างคลองส่งนํา สายนายวิชัย - นายประพันธ์ จันทรประจักษ์ 
หมู่ 6

จํานวน 170,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างคลองส่งนํา 2 ช่วง
ช่วงที 1 ขนาดก้นคลองกว้าง  0.40 เมตร ปากคลองกว้าง 1.30
 เมตร ลึก 0.80 เมตร หนาเฉลีย 0.10 เมตร ความยาวรวมไม่น้อย
กว่า 87 เมตร
ช่วงที 2 ขนาดก้นคลองกว้าง 0.40 เมตร ปากคลองกว้าง 1.00
 เมตร ลึก 0.80 เมตร หนาเฉลีย 0.10 เมตร ความยาวรวมไม่น้อย
กว่า 89 เมตร 
พร้อมติดตังป้าย 1 ป้าย  (ตามแบบทีอบต.แก้งสนามนาง กําหนด)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที  60  ลําดับที 87
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ณ. โครงการเสริมผิว คสล. เส้นศาลปู่ตา - หลัง ร.ร.โนนรัง หมู่ 7 จํานวน 268,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเสริมผิว คสล. ปริมาณ
งาน ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 136 เมตร หนา  0.15  เมตร  หรือพืนที
คสล.ไม่น้อยกว่า 544 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย (ตาม
แบบ  อบต.แก้งสนามนางกําหนด)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 60  ลําดับที 88

ด. โครงการก่อสร้างรางระบายนําเส้นทางเข้าหมู่บ้าน หมู่ 7 จํานวน 82,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างรางระบายนํา  คสล.
ปริมาณงาน ก่อสร้างรางระบายนํารูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล
. ปากรางกว้าง  0.40 เมตร ลึก 0.40 เมตร ยาว 44 เมตร ความยาวราง
ระบายนําไม่น้อยกว่า 44 เมตร พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย (ตามแบบ  อบ
ต.แก้งสนามนางกําหนด) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 60  ลําดับที 89

ต. โครงการก่อสร้างรางระบายนํา  คสล. จํานวน 2 สาย หมู่ที  8 จํานวน 250,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างรางระบายนํา  คสล
.  ปริมาณงาน
สายที 1 ก่อสร้างรางระบายนํา รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล
. ปากรางกว้าง  0.40 เมตร ลึก 0.40 เมตร ยาว 85 เมตร  ความยาวราง
ระบายนําไม่น้อยกว่า 85 เมตร  
สายที 2 ก่อสร้างรางระบายนํา รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล
. ปากรางกว้าง  0.40 เมตร ลึก 0.40 เมตร ยาว 52 เมตร ความยาวราง
ระบายนําไม่น้อยกว่า 52 เมตร พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย (ตามแบบ  อบ
ต.แก้งสนามนางกําหนด)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที  55  ลําดับที 41

ถ. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านนางพิจารณา - บายพาสแก่งขาม หมู่ 
9

จํานวน 350,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างถนน คสล
.  จํานวน  2  สาย
ช่วงที 1 ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 84 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืนที
คสล.ไม่น้อยกว่า 420  ตารางเมตร
ช่วงที 2 ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 27 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืนที
คสล.ไม่น้อยกว่า 108  ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย (ตามแบบ
มาตรฐาน ท.1-01) ตามหนังสือ คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซือ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค (กวจ
) 0404.2/ว 259 ลงวันที  4  มิถุนายน  2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 53 ลําดับที 25

ท. โครงการก่อสร้างรางระบายนําสายบ้านนางป้อม ใจหาญ - บ้านนายวิชัย สี
สกุล หมู่ 10

จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างรางระบายนํา คสล
. ปริมาณงานก่อสร้างรางระบายนํา รูปตัวยู พร้อมฝาปิด คสล
. ปากรางกว้าง 0.40 เมตร ลึก 0.40 เมตร ยาว 103 เมตร ความยาวราง
ระบายนําไม่น้อยกว่า 103 เมตร วางท่อคศล.ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40
 เมตร จํานวน  6 ท่อน จํานวน 1 จุด พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย (ตาม
แบบ  อบต.แก้งสนามนางกําหนด)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 56  ลําดับที 45(4)
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ธ. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านนายอุดม - ถนนกรมชลฯ หมู่ 10 จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างถนนคสล. ปริมาณ
งาน ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 42 เมตร หนา 0.15  เมตร  หรือมีพืนทีคสล
.ไม่น้อยกว่า 210 ตารางเมตรไหล่ทางลูกรังข้างละ 0.50 เมตร พร้อมป้าย
โครงการ 1 ป้าย  (ตามแบบมาตราฐาน  ท.1-01) ตามหนังสือ คณะ
กรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐกรม
บัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค (กวจ) 0404.2/ว 259 ลงวันที 4
 มิถุนายน  2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 54  ลําดับที 27(9)

น. โครงการปรับปรุงผิวทางแอสฟัลติกคอนกรีต  จํานวน 2  ช่วง หมู่ 11 จํานวน 350,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการปรับปรุงผิวทางแอสฟัลติก
คอนกรีต  ปริมาณงาน
สายที 1 สายถ.นิเสศรัตน์ - ทางเข้าหมู่บ้านขนาดผิวจราจรกว้าง 6
 เมตร  ยาว 42 เมตร หนา 0.04  เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 252
 ตารางเมตร
สายที 2 สายห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติขนาดผิวจราจรกว้าง 6 เมตร
ยาว 160 เมตร หนา 0.04 เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 960 ตาราง
เมตร พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย (ตามแบบมาตราฐาน  ทถ.-7-401(2
) ตามหนังสือ คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค (กวจ) 0404.2/ว 259
 ลงวันที 4 มิถุนายน 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 54  ลําดับที 28(2)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 60 ลําดับที 91

บ. โครงการซ่อมแซมรางระบายนําซอยบ้านนางนวลจันทร์ - นายสุชาติ หมู่ 
12

จํานวน 129,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการซ่อมแซมรางระบายนํา 
ปริมาณงาน รือฝารางระบายนําคสล. เดิม แล้ววางฝาเหล็กตะแกรงชนิด
เหล็กแบน 2 นิว หนา  6 มิลลิเมตร  ขนาดกว้าง 0.40 เมตร ยาว 1
 เมตร  (ต่อฝา) รวมจํานวน 90 ฝา พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย (ตาม
แบบ  อบต.แก้งสนามนางกําหนด) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 56  ลําดับที 48(3)

ป. โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านนายลา ลาละคร - บ้านนายสวาท  
แก้วสารภูมิ  หมู่  12

จํานวน 171,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการก่อสร้างถนนคสล. ปริมาณ
งาน ขนาดกว้าง 5 เมตร  ยาว 51 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืนทีคสล
.ไม่น้อยกว่า 255 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย (ตามแบบ
มาตราฐาน ท.1-01) ตามหนังสือ คณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซือ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐกรมบัญชีกลาง ด่วนทีสุด ที กค (กวจ
)0404.2/ว 259 ลงวันที  4  มิถุนายน  2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 54  ลําดับที 31(2)

ผ. โครงการพืนคสล.รอบอาคารสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท
กว้าง 8 เมตร ยาว 13.8 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือพืนที คสล.ไม่น้อย
กว่า 220.80 ตารางเมตร  จํานวน 2 ด้านอาคาร (รายละเอียดตาม
แบบ อบต.แก้งสนามนาง)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 60  ลําดับที 96
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ฝ. เงินชดเชยค่างานก่อสร้าง (K) จํานวน 290,450 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินชดเชยงานก่อสร้าง สัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) เป็น
ไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนทีสุด กค (กวจ) 0405.2/ว 110 ลง
วันที 5 มีนาคม 2561

พ. โครงการก่อสร้างอาคารเก็บพัสดุ จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครางการก่อสร้างอาคารเก็บพัสดุ
ขนาดกว้าง  4  เมตร  ยาว  8  เมตร จํานวน  2 อาคาร พืนทีใช้สอยไม่
น้อยกว่า 64 เมตร  พร้อมติดตังป้ายโครงการ 1 ป้าย(รายละเอียดตาม
แบบ อบต. แก้งสนามนางกําหนด)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 60 ลําดับที  95

งบเงินอุดหนุน รวม 447,140 บาท
เงินอุดหนุน รวม 447,140 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
1. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค สาขาอําเภอแก้งสนามนาง จํานวน 447,140 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตรวจสอบ ค่าธรรมเนียม  ค่าส่วนเฉลีย  ค่าใช้จ่ายเกียวกับ
การขยายเขตไฟฟ้า พร้อมติดตังโคมไฟฟฟ้าสาธารณะ ในเขตตําบลแก้ง
สนามนาง จํานวน 12 หมู่ บ้าน รวมถึงค่าใช้จ่ายอืนๆ ติดตังหม้อแปลง
ไฟฟ้าในส่วนงานทีเกียวข้องภานในเขต อบต.(กองช่าง)   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 72 ลําดับที 1

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 350,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 350,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 350,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1. โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพ จํานวน 80,000 บาท
เพือใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพ และส่ง
เสริมการรวมกลุ่มอาชีพต่างๆ ทียังยืน เช่น การจัดกิจกรรมฝึกอบรม
เพือสร้างอาชีพ รายได้ ให้กับประชาชนในพืนที กิจกรรมติดตามและสนับ
สนุน กิจกรรมประชาสัมพันธ์และจัดหาตลาด กิจกรรมจัดตัง
ศูนย์ฯ ประสานงานกลุ่มอาชีพทังตําบล และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 ระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 63 ลําดับที 19

2. โครงการต่อต้านยาเสพติดในชุมชนและสถานศึกษา จํานวน 30,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการต่อต้านยาเสพติดในชุมชนและ
สถานศึกษา เช่นกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้โทษยาเสพติด กิจกรรมถ่าย
ทอดความรู้ของวิทยากร ครูแดร์ (D.A.R.E.) กิจกรรมการจัด
นิทรรศการ และอืนๆ โดยเป็นค่าจัดเตรียมสถานที ค่าวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ ค่าตอบแทนวิทยากร และค่าใช้จ่ายอืนๆ 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการ
เข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.๒๕๕๗ และระเบียบ
กฎหมายอืนทีเกียวข้อง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 63 ลําดับที 20
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3. โครงการประชารัฐร่วมใจสร้างภูมิคุ้มกันและความปลอดภัยจากยาเสพติด จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการประชารัฐร่วมใจสร้างภูมิคุ้ม
กันและความปลอดภัยจากยาเสพติด เช่น กิจกรรมอบรม รณรงค์ เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์โทษของยาเสพติดในเด็กและเยาวชนทังนอกและในสถาน
ศึกษา การจัดกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก กิจกรรมการจัดการแข่ง
ขันกีฬาต้านยาเสพติด กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการรวมกลุ่มกิจกรรม
ของเยาวชน  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 63 ลําดับที 21

4. โครงการจุดตรวจและบริการประชาชน เทศกาลปีใหม่ จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับดําเนินโครงการจุดตรวจและบริการ
ประชาชน ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ ตามพระ
ราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 ระเบียบคณะ
กรรมการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการ
ป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2560 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2560  หนังสือศูนย์อํานวยการความ
ปลอดภัยทางถนน ที มท 0607/ว2715 ลงวันที 19 มีนาคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 63 ลําดับที 22

5. โครงการจุดตรวจและบริการประชาชน เทศกาลสงกรานต์ จํานวน 50,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับดําเนินโครงการจุดตรวจและบริการ
ประชาชน ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล
สงกรานต์ ตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550
 ระเบียบคณะกรรมการป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ
.2560 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2560
  หนังสือศูนย์อํานวยการความปลอดภัยทางถนน ที มท 0607/ว2715 ลง
วันที 19 มีนาคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 63 ลําดับที 23

6. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนความปลอดภัยในชุมชน จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมและสนับสนุนความปลอดภัยใน
ชุมชน เช่น จุดอํานวยความสะดวกด้านการจราจรและความปลอดภัยทาง
ถนนให้กับเด็กและเยาวชน กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติตาม
กฎจราจร กิจกรรมการฝึกอบรมสาธิตและการให้ความรู้ต่างๆ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่ง
ขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 62 ลําดับที 2
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 160,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 160,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด จํานวน 160,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพ
ติด เช่น ค่าวัสดุ ค่าจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ และป้ายโครงการ ค่าจัดซือ
วัสดุ อุปกรณ์ในการแข่งขัน ค่าจัดเตรียมสนามแข่งขัน ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการตัดสิน ค่าเบียเลียงเจ้าหน้าทีประจําสนาม เงินรางวัล พร้อมถ้วย
รางวัล และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 64 ลําดับที 8

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 525,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 525,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 525,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(2) โครงการจัดงานสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีลอยกระทง จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีลอยกระทง ประจําปีงบ
ประมาณ 2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 64 ลําดับที 5

(3) โครงการจัดงานบุญกุ้มข้าวใหญ่ และฉลองชัยชนะท่านเท้าสุรนารี จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดงานบุญกุ้มข้าวใหญ่ และฉลองชัยชนะ
ท่านท้าวสุรนารี ประจําปีงบประมาณ 2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 64 ลําดับที 2

(4) โครงการจัดงานประเพณีบุญบังไฟ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดงานบุญกุ้มข้าวใหญ่ และฉลองชัยชนะ
ท่านท้าวสุรนารี ประจําปีงบประมาณ 2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 64 ลําดับที 6
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(5) โครงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิน จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้อง
ถิน ประจําปีงบประมาณ 2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 64 ลําดับที 4

(6) โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ดอกลําดวนหอม จํานวน 180,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีสงกรานต์ดอกลําดวน
หอม ประจําปีงบประมาณ 2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 64 ลําดับที 3

1) โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมวันสําคัญทางพุทธศาสนา จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมวันสําคัญทางพุทธ
ศาสนา เช่น วันมาฆบูชา วันอาสาฬหบูชา วันวิสาขบูชา วันเข้า
พรรษา เป็นต้น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 64 ลําดับที 7

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ตําบลเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 987,490 บาท
งบบุคลากร รวม 386,490 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 386,490 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 266,490 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีตามประกาศหรือ
หนังสือสังการของ ก.อบต.จว.กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ให้
แก่ พนักงานส่วนตําบล จํานวน 1 อัตรา ตําแหน่งนักวิชาการเกษตร
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

วันทีพิมพ์ : 25/9/2561  21:36:16 หน้า : 44/48



ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างทัวไป จํานวน 1 อัตรา ดังนี
1. พนักงานสูบนํา 
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้างทัว
ไป จํานวน 1 อัตรา
ตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวัน
ที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

งบดําเนินงาน รวม 601,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 47,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท
. เช่น คณะกรรมการสอบสวนวินัย
เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ และอืนๆ เป็นต้น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนด เงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างทีได้รับคําสังและ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการฯ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล  ตามสิทธิทีได้รับตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2548 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 4,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล และ
บุคลากรทีอยู่ในเกณฑ์ทีจะต้องจ่ายเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรตาม
ระเบียบ ฯ

ค่าใช้สอย รวม 204,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของบุคลากร โดยจ่ายเป็น
ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียง ค่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้องตามสิทธิที
ควรได้รับตามระเบียบ มท.ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559 
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(2) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนเข้ารับการฝึกอบรม อบรมหลัก
สูตรต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง และบุคคลทีเกียว
ข้อง ตามระเบียบ มท. ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557

(3) ค่าใช้จ่ายสําหรับศูนย์บริการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
รองรับการบริหารจัดการศูนย์ฯ ตามแนวทางการใช้จ่ายเงิน และการตังงบ
ประมาณรายจ่าย
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 66 ลําดับที 9

(4) โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวพระราชดําริ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามแนวพระราช
ดําริ เช่นกิจกรรมส่งเสริมการปลูกแฝก กิจกรรมแปลงสาธิตการ
เกษตร ได้แก่ค่าวัสดุการเกษตร ค่าจัดทําสือประชาสัมพันธ์ รวมถึงวัสดุ
อืนๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆ เท่าทีจําเป็น โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0891.4/ว 1659 ลงวันที 24
 สิงหาคม 2553
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 66 ลําดับที 4

(5) โครงการเรือนเพาะชําอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนืองมาจากพระราชดําริ จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการก่อสร้างเรือนเพาะชําอนุรักษ์พันธุ
กรรมพืช อันเนืองมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยาม
บรมราชกุมารี (อพ.สธ.) เป็นศูนย์แสดงพันธุ์พืช พืชสมุนไพรต่าง ๆ ของ
พืนที
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 66 ลําดับที 7

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 44,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ตําบลเพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท

เพือจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ในการดําเนินกิจการสถานีสูบนําฯ และงาน
อืนทีเกียวข้อง เช่นฟิวส์ สายไฟฟ้า สวิตช์ไฟ  ฯลฯ

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 10,000 บาท
เพือจัดซือวัสดุก่อสร้าง ในการดําเนินกิจการสถานีสูบนําฯ และงานอืนที
เกียวข้อง เช่นเหล็ก ไม้ต่างๆ อิฐ ซีเมนต์ บล็อก คีม  ฯลฯ

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 10,000 บาท
เพือจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน ในการดําเนินกิจการสถานีสูบ
นําฯ และงานอืนทีเกียวข้อง เช่นจารบี นํามันหล่อลืน  ฯลฯ

วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจัดซือวัสดุการเกษตร เช่นวัสดุเพาะชํา เมล็ดพันธุ์พืช กรรไกรตัดกิง
จอบ เสียม คราด สายยาง  ฯลฯ
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 300,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับสถานีสูบนําด้วยพลังงานไฟฟ้า จํานวน 3
 สถานี ได้แก่ สถานีสูบนําบ้านแก่งขาม บ้านแก่งโก และบ้านหนองสะเดา

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 15,020,422 บาท
งบกลาง รวม 15,020,422 บาท
งบกลาง รวม 15,020,422 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 225,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างอัตรา 5%
  ของเงินเดือนพนักงานจ้าง
หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.ด่วนทีสุด ที มท 0809.5/ว 9 ลง
วันที 22 มกราคม 2557 
- พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533
- หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท 0809.5/ว
 81 ลงวันที 10 กรกฎาคม 2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 68 ลําดับที 1

เงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา จํานวน 600,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา องค์การ
บริหารส่วนตําบลแก้งสนามนาง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 68 ลําดับที 2

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 10,836,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา องค์การ
บริหารส่วนตําบลแก้งสนามนาง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 68 ลําดับที 6

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 2,380,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ่ายเบียยังชีพให้แก่คนพิการ ทีมีสิทธิรับเบีย
ยังชีพในเขตพืนทีตําบลแก้งสนามนาง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 68 ลําดับที 7

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเบียยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ ทีมีสิทธิรับเบีย
ยังชีพในเขตพืนทีตําบลแก้งสนามนาง
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 68 ลําดับที 8

สํารองจ่าย จํานวน 400,316 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสํารองจ่ายกรณีฉุกเฉินจําเป็นเร่งด่วน  เหตุสาธารณภัยฉุก
เฉินในการบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน โดยถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0313.4/ ว 667 ลงวันที 12
 มีนาคม 2545 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ ว
 4072 ลงวันที 15 กรกฎาคม 2559 และหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 3215 ลงวันที 6 มิถุนายน 2559
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 68 ลําดับที 4
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน
1. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.แก้งสนามนาง จํานวน 230,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.แก้งสนามนาง
ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรืองการกําหนด
หลักเกณฑ์เพือสนับสนุนให้ อปท.ดําเนินงานและบริหารจัดการกอง
ทุนฯ พ.ศ.2557
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 72 ลําดับที 3

2. เงินสมทบกองสวัสดิการชุมชน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน ให้ประชาชนมีกองทุน
สวัสดิการชุมชนทีสามารถช่วยเหลือเกือกูลผู้ทีต้องได้รับการดูแลใน
ชุมชน และเป็นการส่งเสริมให้ประชาชนมีการรวมตัวกันเพือพัฒนาท้อง
ถิน โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ม 0891.4/ ว 2502
 ลงวันที 20 สิงหาคม 2553
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 72 ลําดับที 2

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 239,106 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (ก.บ
.ท.) จํานวน 1 % ของประมาณการรายรับไม่รวมเงินอุดหนุนและเงินทีมี
ผู้อุทิศให้โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ ด่วนมาก ที มท 0808.5/ ว 2305 ลง
วันที 26 กรกฎาคม 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 4 ปี (พ.ศ.2561
 ถึง พ.ศ.2564) หน้าที 68 ลําดับที 5
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